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O presente plano de atividades reflete as atividades previstas da ASDOURO, incluido o
plano geral de Atividades da ESPRODOURO e demais projetos. O presente documento

inclui ainda o orgamento geral para 2021.

Os dois documentos foram aprovados em Reunido Ordinaria da Assembleia Geral da
ASDOURO que decorreu em 23 de fevereiro de 2021.
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1. Introdugdo

Anteriormente, o plano de atividades da ASDOURO, aprovado em Assembleia Geral, era
coincidente com o Plano de Atividades da ESPRODOURO que decorria para cada ano
letivo..

Porém, a luz da legislagdo e da autonomia estatutaria que a ESPRODOURO deve ter, os
mesmos néo sao, no entender da direg&o, sujeitos a aprovagdo pela assembleia geral.

Todavia, entendemos que as previsdes de orgamento requerem uma analise cuidada, pelo
que se apresenta a realizagdo do plano de atividades da ASDOURO e de atividades da
ESPRODOURO nos seus diferentes projetos, uma vez que sera um ano de novos projetos,
que podem ou n&o ser coincidentes com o projeto da ESPRODOURO.

Este ano de 2021, prevé-se que seja um ano atipico, onde decorrem impactos da
pandemia e que se prevéem varias restrigbes e limitagdes, por exemplo em viagens, o que
pode transitar as previsoes.

Também se prevéem novas candidaturas, que podem tornar este um ano atipico em
termos de previsdo de atividades e orgamento.

Na expetativa de que este seja também o entendimento da Assembleia Geral, propomos o
seguinte plano de atividades e orgamento com descritivo geral.
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2. Atividades da Diregcdo da ASDOURO

A ASDOURO, como entidade proprietdria da ESPRODOURO, tem pouca atividade e a
mesma nao deve ser confundida com a atividade prépria da ESPRODOURO.

Assim, a diregdo decidiu dividir por partes o plano anual de atividades, garantindo o
descritivo de atividades de cada projeto em especifico. Neste ponto, enunciamos apenas
as atividades especificas da diregao.

Assim, sdo previstas as seguintes atividades da ASDOURO:

Reunides de DiregGo com Direcdo Mensal
Diretor da Escola

Representagdo da Presidente da Dire¢do Trimestral
ASDOURO nas reunides
com tutela

Reuniéo do Conselho Presidente da Diregéo Anual

Consultivo da
ESPRODOURO

ParticipagGo nos eventos Diregdo Mensal

realizados pela
ESPRODOURO

Reunigo de Assembleia Diregcdo Semestral
Geral da ASDOURO

Reunites com Presidente da Diregdo Trimestral
investidores ou parceiros
em representa¢do da
ASDOURO

Reunido de Inicio e Diregcdo Bianual

Encerromento de ano
letivo da ESPRODOURO
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3. Plano de Atividades por Departamento Gl
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3.1 - ESPRODOURO éf@\

A ESPRODOURO, configura o principal projeto da ASDOURO, sendo que representa este
ano cerca de 55% do orcamento anual da Associagéo, reduzindo assim a exposigdo da
mesma ao potencial risco. A aposta no ano de 2021 sera o incentivo ao FUTURO. Assim
foi criado o cargo de Coordenador de Futuro, que tem a responsabilidade de gerar
resultados com elevado potencial para os alunos e de coordenar o presente plano de
atividades.

MES ATIVIDADE
Janeiro “O teu sonho revelado®
Fevereiro “S. Valentim Esprodouro®
Fevereiro “Carnaval Esprodouro”
Margo ‘Bem vindo & primavera”
Mostra gostrondmica produtos e produtores locais
Abril “Horta Biolégica®
Maio Esprodouro Open day"
Jutho ‘Festival Enogastronémico”
Julho “Viagem de Estudo”
Jutho “PAPs Esprodouro 2021
Setembro “Rece¢do aos novos alunos”
Outubro “‘Dia da Alimentagdo Saudével’
Outubro "Aniversaério da Escola”
Novembro “Halloween®
Novembro “S. Martinho Esprodouro®
Dezembro ‘Festa de Natal familia Esprodouro®
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3.2 - CENTRO QUALIFICA

O Centro QUALIFICA prevé realizar varias atividades ao longo de 2021, nomeadamente
relacionadas com a captag&o de adultos para o centro e com o processo de RVCC. Assim,
das varias atividades destacam-se as seguintes

MES ATIVIDADE
Janeiro Confraternizagdo Final de Ciclo (adiada devido ao COVID)
Fevereiro Formagdo Interna de Colaboradores em estratégias de
coptagdo de alunos
Margo Langamento da nova sede do QUALIFICA com apresentagdo
de nova equipa e novo projeto
Abril - Julho Itinerdncia “N&o Desistimos de ti" com Workshop nas
freguesias e captagdo de inscrigdes
Maio ltineréncia de reunides com presidentes de cdmara e junta
de freguesia para abertura de polo ESPRODOURO
Junho S&o Jodo QUALIFICADO!

Junho - Agosto

‘O verdo é formagdo!" - Dinomizagdo nas praias fluviais do
QUALIFICA

Junho - Agosto

Certificagdo FLASH - Para Emigrantes

Setembro QUALIFICA-TE nas VINDIMAS - Feira de Emprego temporério
para as vindimas e outras ofertas
Outubro ANIVERSARIO ESPRODOURO
Novembro Séo Martinho rima com... QUALIFICA!
Dezembro Jontar de Final de Ano com alunos certificados e alunos em

processo de certificagdo
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Para o presente ano civil prevé-se a mobilidade de 6 alunos para Itélia (Palermo - Sicilia). 5
destes alunos realizardo a Formagao em Contexto de Trabalho no pais de acolhimento e 1
aluna realizard um estdgio pds-curso. Todas as mobilidades decorrerdo no contexto da

area de formagdo dos alunos, embora com duragdo diferente. 5 alunos permanecem 3
meses em ltalia e uma aluna permanece 7 meses.

3.3 - ERASMUS +

As atividades inerentes a estas mobilidades estfo relacionadas com a &rea da cozinha e
pastelaria (3 alunos); na drea da Gest&o (3 alunos).

As atividades a desenvolver serdo as que prevemos:

MES ATIVIDADE
Janeiro - Fevereiro Reunides com entidade intermedidrio em Itdlia
Margo Frequéncia online de um curso de italiano;
Abril Viagem de reconhecimento a ltélia (Patermo) com integragéo

de 6 alunos em mobilidade

Maio - Junho Participagdo em atividades interculturais e visitas de
estudo em Palermo para os alunos em mobilidade

Jutho Realizagdo de relatdrios final, recolha de evidéncias do
trabalho desenvolvido e andlise SWOT da formacdo.

Setembro Envio de equipa de 5 docentes e envio de 4 alunos em
estdgios de longa duracéo

Novembro Viagem de apoio a Chipre com integra¢éo de 4 alunos em
mobilidade




3.4 - FORMACAO DE ADULTOS (EFA)
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Para o ano 2021, a ASDOURO tem previstas 3 a¢des no ambito da oferta formativa de
Educacéo e Formagéo de Adultos:

o Area de Formagao: Hotelaria e Restauragéo - Dupla certificagao

o 9°ano - Cozinheiro
o 12° ano - Técnico de Cozinha/Pastelaria
e Area de Formagéo: Producéo Agricola e Animal - Dupla certificagao
o 12° ano - Técnico de Vitivinicola

Atividades curriculares e extracurriculares a desenvolver durante o ano 2021:

aida de campo

regido

Visitas: - Curso de

Visita de Estudo - Restaurantes Cozinheiro .
- Pastelarias - Curso Técnico de Trimestral
- Hotéis Cozinha/Pastelaria
- Cozinha portuguesa - Curso de

Workshops - Cozinha estrangeira Cozinheiro Mensal
- Servigo de bebidas - Curso Técnico de
- Sobremesas Cozinha/Pastelaria

. - Participagdo em Feiras |- Curso de
Feira/campanha/s gastronémicas da Cozinheiro Trimestral

- Curso Técnico de
Cozinha/Pastelaria

Formagdo em
Contexto Real de
Trabalho

- Prética Simulada

- Estagio
e restaurantes
e bares
s pastelarias
e hotéis
e empresas de

Turismo Rural

- Curso de
Cozinheiro
- Curso Técnico de
Cozinho/Pastelaria

Final da formagdo

Visita de Estudo

Visitas:

- Quintas

- Adegas

- Empresas de Turismo
Rural

- Curso Técnico de
Vitivinicola

Trimestral

Workshops

- Provas de vinho

- Agricultura bioldgica

- Aplicagdo de produtos
fitofarmacéuticos

- Curso Técnico de
Vitivinicola

Mensal
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tratores agricolas
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Feira/companha/s
aida de campo

- ParticipagGo em Feiras
enogastronémicas da
regigo

- Curso Técnico de
Vitivinicola

Trimestral

- Prética Simulada

Trabalho

- Estdgio
e adegas
Formagdo em e vinhas
Contexto Real de e turismo em - Curso Técnico de

espago rural Vitivinicola
participa¢do em
vindimas
participagdo na
vinificagdo

Final da formagdo

3.5 - EQAVET - DEPARTAMENTO DA QUALIDADE

O EQAVET foi concebido para melhorar a EFP (Educagdo e Formagdo Profissional) no
espago europeu, colocando a disposigédo das autoridades e dos operadores ferramentas
comuns para a gestao da qualidade.

Em termos do Quadro EQAVET, a ESPRODOURO prevé as seguintes atividades:

Formagdo EQAVET

Departamento da Qualidade

Uma por periodo letivo

Monitorizagdo da
Conclus@o dos médulos

Departamento da Qualidade

Por periodo letivo

Monitorizagdo Taxa de
absentismo

Departamento da Qualidade e
Coordenagao Pedagdgica

Por periodo letivo

Monitorizagdo Taxa de
Satisfagdo

Departamento do Qualidade

Por periodo letivo

Registos dos indicadores
EQAVET

Departamento do Qualidade e
Alianga Perfeita

Margo de 2021

Divulgagdo dos resultados

Departamento do Qualidade

Final do ano letivo

<
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O Projeto Alianga Perfeita tem como missdo criar uma vida melhor para todos os
intervenientes com a ESPRODOURQ, diminuindo o absenteismo, criando oportunidades de
trabalho e promovendo a prossecugéo de estudos para o ensino superior.

[ et | wewowe | ousemooco

3.6 - ALIANCA PERFEITA

Reunides da equipa

Equipa

Mensal

Reunides com Entidades
para celebragdo de
protocolos e FCT

Equipa

Ao longo do ano

Acompanhamento
psicolégico dos alunos e
das familias, avaliagdo
psicoldgica e consulta de
psicologia clinica

Psicélogas

Ao longo do ano

Participagdo nas reunides
da EMAEI

Equipa

Ao longo do ano

Intervengdo com foco
académico ou
comportamento em
pequenos grupos e de
prevengdo de bullying

Equipa

Ao longo do ano

Intervencgdo social com o
aluno e familia

Educadora Social

Ao longo do Ano

Recolha e monitorizagdo de
dados para o EQAVET

Equipa

Ao longo do ano

Projeto Integrador de Ambiente e Sustentabilidade em S&o Jodo da Pesqueira,
compreende as seguintes atividades previstas:

Entrega e Recarrega Equipa Ao longo do Ano
Reparar para partilhar Equipa Ao longo do ano
Centro de Compostagem Equipa Ao longo do ano

Plano de Atividades - Aprovado a 23 de fevereiro de 2021
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Limpar o S&o Salvador do

A

Mundo Equipa Ao longo do ano
3R's
Reduzir .
Re?.ltiuliilor Equipa Ao longo do ano
Reciclar

Ser solidario

Educadora Social

Ao longo do Ano

Agdes de sensibilizagdo-
Higiene, imagem e
sexualidade

Equipa em parceria com
Centro de Salde -

Ao longo do ano

A¢des de sensibilizagdo-
Nucleo Escola Segura

Equipa em parceria com GNR

Ao longo do ano

Acgdes de divulgagdo de
recrutamento da
Administrago Interna e do
Ministério da Defesa

Equipa em parceria com
Exército Portugués, Forca
Aérea Portuguesa

Entre junho e julho

Agdo de divulgagdo dos
Institutos com maior
procura por parte dos
alunos para
prosseguimento de estudos

Equipo em parceria com
Institutos

Entre junho e julho

Agdo de sensibilizagdo:

Equipa em parceria com

homem

Empreendedorismo Capital Douro Jutho
Palestra: “Comunicagdo néo
violenta" para alunos e Equipa e orador convidado Maio
familias
Color Quiz das emogdes Equipa Outubro
O sucesso vem de ti Equipa e i)é—:\t?]dn;dsodse sucesso Setembro
Dia mundial do sono Equipa 15 de margo
Dia do Estudante Equipa 24 de Margo
Dia mundial da saldde Equipa 7 de abril
Dia mundial do ambiente Equipa S de junho
Dia internacional do Equipa 19 de novembro
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O orgamento proposto para o ano de 2021, aumenta em 30% com garantias muito
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préximas de execugdo, reduzindo a dependéncia da estrutura da ASDOURO do Ensino
Profissional de Jovens, que agora representa apenas cerca de 55% do orgamento. Assim,
na tabela abaixo, apresentam-se as seguintes perspetivas, sendo que nos encargos com
pessoal séo consideradas as prestagdes de servigos na drea da formagao.

ORGAMENTO PARA O ANO DE 2021

| cursooe +€0350 CURSO DE
wﬂrsg:c?om DESIGNAGAD ! MEDIDAS (Agl;oes) ASDOLRD | po o ONAL | F%N?:E QUALIEICY ERASWUS | EOPRIS amclo oE TOTAL
| JOVENS (CEF) ©oSocal (GAL) | ADULTOS (EFA)
504,946 410,19 € 163.50€| 28549€ . 950000
1867€ 10794€ e ¥
80,50°€ 27634 € e 8 4
352886 € 000€ 0,00€]| )
. 332545€ |
| ... 1183370€ 708.92¢€) 58008 €
| 37124826 257158€ 186717 €
| ..529703€ 36892 € 26841€
_9es78¢€ ] e
€| MBIGE|  32540€
H.OCACGES, ESTADA§ETR6MS_PORTE_§ f ; 61,41€ B14140€
1499171 & s
27 809,95 € TN E ATETN7€
o
TOTAL DAS DESFESAS B l ”mﬂl' mm&(i 47 87717 I}_ 188 !!!“'

Como fonte de receita prevista para o orgamento acima delineado, observe-se a tabela
abaixo, onde consideramos as seguintes fontes, sendo que a receita incide sobre projetos
aprovados, garantidos ou com aprovagéo condicionada, o que traduz uma realidade muito
préxima do que esperamos que seja a realidade, podendo diferir por falta de execugao,
onde também vamos reduzir os gastos previstos.

ORCAMENTO PARA O ANO DE 2021
| cursobE +C0380 CURSO DE
owopecann | onecis comaes ooo | o DS, | SIS | s | s |, Swme | EUAOE | yony
| JOVENS (CEF) o Social (GAL) | ADULTOS (EFA)
EERR) ....87098043 € 67098043 €
7511 SS— 4668307 € .46 663,07 €
L7858 191251,79€ 191 251,70 €
m"n S werenernofoe - TES4B00E] 7854900 €
711 v 3498026 € — 34 980,25 €
7511 _ 131 100,58 € 131 100,56 €
7521 28.000.00 €
7521 _ - 30 100,00 €
7523 ‘ 5092184 €
79880 OUTROS NAO ESPECIFICADOS | I § 261,04 ]
M(E: 46e6307€_ 191251,79€|  7Rsanto€] 34980 31 400,58 €
L Fecetadecopian) i .
| TOTAL DAS RECEITAS =(C}+(D) 1228350€ 870 800,43 d uglnl 191 zu.ncl 7854500 € 34980.256] 13110058 €
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4. Consideragdes finais @@

Sempre que possivel, a escola participard em atividades ndo previstas neste plano
promovidas pela entidade proprietaria e outras instituigdes, desde que consideradas
importantes para a prossecug¢ao dos estatutos da ASDOURO.

Avaliagdo do Plano de Atividades

O Relatorio do Plano de Atividades deve ser avaliado no final de cada periodo, sendo que
no ano de 2021, ainda é avaliado o relatério de atividades da ESPRODOURO, sendo o
Departamento de Qualidade responsével pela avaliagdo e monitorizagao do mesmo.

O objetivo deste documento é melhorar o acompanhamento do ciclo de qualidade, de
maneira a maximizar os recursos e melhorar a eficicia da gestdo escolar. Por isso, nele
sdo comparadas as atividades propostas pelos dinamizadores/responséveis, a satisfagdo
dos intervenientes e destinatdrios, as alteragbes & calendarizagdo, bem como quais
instrumentos de avaliagdo/indicadores foram utilizados para mensurar o cumprimento
dos objetivos do Plano de Atividades.

A monitorizagdo do Plano de Atividades apresenta os resultados globais do ano letivo,
nomeadamente o nimero de atividades previstas, avaliadas, ndo avaliadas, realizadas e
adiadas ou antecipadas, por periodo letivo e no total do periodo de tempo a que se
reporta.

Revisdo do Plano de Atividades

O Plano de Atividades pode ser revisto e serem propostas alteracdes ao seu
desenvolvimento no inicio de cada periodo na primeira reunido da Diregdo, e através da
informag&o recolhida nos relatérios intermédios, sob proposta escrita & Assembleia Geral.

A
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O0S DOCUMENTOS DE PLANO DE ATIVIDADES E ORGAMENTO PARA 2021 FORAM APROVADOS
POR , EM ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA REALIZADA NO DIA 23 DE
FEVEREIRO DE 2021.

A ASSEMBLEIA GERAL LEGITIMA ASSIM A DIREGAO DA ASDOURO PARA A PROSSECUGAO DO
PRESENTE ORCAMENTO E PLANO DE ATIVIDADES.

A MESA DA ASSEMBLEIA GERAL '

(Anténio Carvalho Araujo)

@z@m@

(Carla Fonseca Madureira )

Cusitic espizk Sodbo

(Crisalia Espirito Santo )
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