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CIRCULAR N.° 2/22_23
de 10 de fevereiro de 2023

ASSUNTO: PROCEDIMENTO AVALIAGAO DE DESEMPENHO E DECLARAGOES TEMPO
DE SERVICO

Devido ao facto da publicacdo do Contrato Coletivo de Trabalho entre a CNEF e a FNE,

publicado em texto consolidado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 17 8/5/2022,

com as alteracdes introduzidas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 32 29/8/2022,

somos a atualizar algumas informagdes e atualizar algumas informacoes,
nomeadamente da Circular n.° 2/19_20 de 12 de fevereiro de 2020, que fica revogada

pela atual circular.

1- DECLARAQOES DE TEMPO DE SERVIGCO
1. O pedido de declaracao de tempo de servigo referente ao ano letivo anterior,
deve ser realizado em formuldrio préprio, disponivel no link

https://forms.gle/UEuRe9kJZKjEgyXc7, e deve ser realizado, durante os meses

de julho e agosto de cada ano, referente ao ano letivo anterior.
2. Devem ser emitidas obrigatoriamente pelos Servicos Administrativos, as
declaragbes de tempo de servigo para todos os professores da componente

cientifica e sociocultural que serdo emitidas durante o més de setembro de

cada ano e serdo emitidas de acordo com o modelo contante no link
https://www.dgae.medu.pt/download/ensino-particular-cooperativo/ctv/model

o-escolas-profissionais-privadas-1.pdf.
3. As declaragbes nao solicitadas devem ficar arquivadas no processo individual

do docente e digitalizadas no INOVAR no processo individual do docente, que
deve quando interessado requerer junto do Ministério da Educacao e Ciéncia,
como previsto no n® 3 do artigo 50° do Decreto-Lei 152/2013 de 11 de abril,
solicitando o reconhecimento devido.

4. As declaragdes de servico prestado no ensino secundério (10° a 12° ano),
cursos EFA e no CEF (9.° ano) para docentes com habilitagdo para a docéncia,
contém em anexo:

a. A distribuicdo de servico desse ano em anexo com o numero total de

horas lecionadas ao ensino profissional dual, EFA e CEF;
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b. O numero de horas ministradas durante o ano letivo (quando prestado
na integra) sera calculado, dividindo o nimero total de horas por 35
semanas, 0 que dara o numero de horas semanais a colocar na
declaragao, num maximo de 22h semanais. A distribuicao letiva anual
deve ser no maximo de 880h letivas.

c. Por cada diregcdo de turma, acrescem 1h letiva semanal (35 semanas)
por turma completa, num maximo de 2 turmas por docente, para
contratos a tempo completo. A segunda hora de direcao de turma
contempla a componente nao letiva e ndo constara na declaragao de
tempo de servigo, como previsto no CCT em vigor.

d. O apuramento de tempo de servigo prestado com os horarios
incompletos (ou seja, inferiores a 770h letivas anuais) resulta da
aplicagao da féormula da proporcionalidade, que tem por base o horario
letivo e completo dos docentes em 22 horas semanais, de acordo com o
estabelecido no artigo 77.° do Estatuto da Carreira Docente.

e. O servico de diretor geral e pedagdgico no ambito do Decreto-Lei
92/2014 corresponde a 1 ano de tempo de servigo completo.

f. Na declaragdo de tempo de servigo para formadores, sera utilizado o
modelo disponibilizado pela DGAE, para as escolas profissionais

privadas, disponivel em https:/www.dgae.mec.pt/?wpfb_dI=33123 e

sera apenas emitida uma declaragdo por ano letivo, de acordo com o
modelo acima indicado, sem lugar a substitui¢do, salvo indicagéo de
outro modelo a utilizar.

g. Na solicitacao de tempo de servico devem ser seguidas as instrugdes
colocadas no Guia do Utilizador rtificaca tem ervi

dezembro de 2022, disponivel no sitio da DGAE, pelo que a escola nao

fara qualquer outro tipo de declaragao.

5. O tempo de servigo das AEC’'S deve ser solicitada junto dos agrupamentos de
escolas/escolas nado agrupadas onde os interessados exercem/exerceram
fungdes, de acordo com a circular N° B11069994M de 27-4-2011 da DGAE e
obedece a formula:

a. n.° de dias de servigo prestado X n.° de horas semanais (horario
atribuido) a dividir por 25h semanais (horario completo do 1.° CEB)

6. O tempo de servigo realizado em formacgao profissional de adultos (Qualifica,

POISE, EFA ou outros), gue ndo integra o ensino secunddrio/profissional e/ou

e S p ro @ @ < m@ I Rua Oliveira dos Amores, | 5130-338 S.Joao da Pesqueira | Viseu — Portugal @ (*?51‘) ?54 4{“ 933 @ geral@esprodouro.com

P s, B veai QPR erasmus® #3520 Wagio 3235 | NG fpemse (B &Ramee 3

e EQAVET

ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO DOURO

esprodouro.com


https://www.dgae.mec.pt/?wpfb_dl=33123
https://www.dgae.medu.pt/download/ensino-particular-cooperativo/ctv/dgae-guia-utilizador-cts-versao-09dez2022.pdf
https://www.dgae.medu.pt/download/ensino-particular-cooperativo/ctv/dgae-guia-utilizador-cts-versao-09dez2022.pdf

espro@EONE
ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO DOURO Pég.3de4d
0s cursos CEF, de acordo com a circular N.° B16033754U sera calculado da
seguinte forma:

a. n.° de horas de formagao ministradas a dividir pelo n.° de horas
semanais maxima (22 horas). Ao resultado, que indica o nimero de
semanas a apurar, é multiplicado por 5 (dias tteis semanais), indicando
o numero de dias do tempo de servigo.

b. A mesma declaragdo é emitida de forma auténoma, pelo facto de no
nuamero 1 da mesma circular da DGAE, o mesmo ter que ser solicitado a
DGESTE.

7. 0 tempo de servigo realizado com atividade pedagdgica nao letiva no Centro
Qualifica, que deve corresponder até um maximo de 7 horas letivas semanais,
como interpretado pelo descrito no Despacho 6261-B/2017 de 17 de julho,
devendo ser submetida com a area disciplinar de trabalho para reconhecimento
pela DGESTE, devendo ser especificado o trabalho de:

n.° de portfélios acompanhados e corrigidos
n.° de juris presenciados
n.° de candidatos inscritos e encaminhados

n.° de processos com diagndstico, orientagdo e encaminhamento

® o 0 T o

O caélculo de horas prestados ao QUALIFICA sera calculado pela

aritmética seguinte (n° de portfélios x 8h) + (n° de juris) + (n° de

inscritos x 2h) + (n° de processos x 2h) / 35 semanas = Média de horas
letivas semanais consideradas (max. 7h)

8. Em caso omissos, o requerente deve solicitar andlise fundamentada (com
documentos anexos caso existam), por requerimento a Direcdo Geral e
Pedagogica. Como leitura complementar sobre o tempo de servigo, devem ser
lidos os seguintes despachos:

- Circular 11/2006 da DGAE - Contagem de tempo de servigo docente

- Circular B11069994M AEC's 2011 - Contagem do tempo de servigo das AEC’s

- Circular N° B16033754U - Contagem de tempo de servico de formadores e

técnicos especializados

- Circular N° B18001934D 2018 - Contagem de tempo de servigo docente com

horarios incompletos, com completamentos e/ou aditamentos
- NOTA INFORMATIVA - Determina que para o concurso de 2023/2024 devem ser

submetidas as declaragdes até Dezembro de 2022.
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- Instrugbes de reconhecimento de tempo de servigo para
0 ensino particular e cooperativo
- DECLARACAQ MODELO A UTILIZAR APQS 2022 - Exemplo de Declaragdo

modelo a utilizar no Ensino Particular e Cooperativo

2 - AVALIAGAO DE DESEMPENHO

9. Ap6s publicagdo do Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 17 8/5/2022, com as
alteragbes introduzidas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 32 29/8/2022, a

avaliacdo de desempenho deve ser adaptada ao regulamento constante nas
paginas 1388 a 1390 do documento constante no link Boletim do Trabalho e
Emprego, n.° 17 8/5/2022, com as alteragdes introduzidas no Boletim do
Trabalho e Emprego. n.° 32 29/8/2022

10. Sera nesse sentido, € nomeado o Departamento de Qualidade para elaborar
proposta atualizada, apos ja ter decorrido prazo de auscultagdo de
interessados, a submeter ao Diretor Geral e Pedagdgico até dia 15 de fevereiro
de 2023, que submetera a aprovagdo de novo modelo de avaliagdo de
desempenho com as devidas adaptagdes a Conselho Pedagogico de 17 de
fevereiro de 2023.

11. Apés aprovagdo, a mesma sera submetida aos Sindicatos e Associagdes
empresariais a quem sera dado conhecimento.

12. A avaliagdo de desempenho terd impacto nas atualizagdes salariais e

progressao na carreira, como previsto no artigo 8° do referido regulamento.
Assim, existindo alguma questao ou discordancia, solicitamos que seja mencionada
no prazo de 5 dias da presente circular para efeitos de corregao e atualizagdo da

mesma.

Com os melhores cumprimentos de Atitude com Felicidade,

S&o Jodo da Pesqueira, 10 de fevereiro de 2023 O Diretor Geral e Pedagégico
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