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Relatorio de Gestao

&
Contas de 2025

Através do presente relatério de gestdo, vem a Diregdo dar conhecimento da
atividade desenvolvida pela ASDOURO no exercicio de 2025, propondo a sua
aprovagao pela Assembleia Geral em 27 de margo de 2026.
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RELATORIO DE GESTAO
1 - INTRODUGAO

O ano de 2025 foi o melhor ano de sempre na ASDOURO pela execugdo de
investimentos e consolidagdo da sua posi¢do académica, obtendo resultados

muito positivos.

Em conformidade com o que est4 preceituado nos Estatutos e nos termos das
disposi¢Ges legais, a Direcdo da ASDOURO - Associagdo de Desenvolvimento
do Ensino e Formagéo Profissional do Alto do Douro, proprietaria da
ESPRODOURO - Escola Profissional do Alto Douro e do Centro QUALIFICA
ASDOURO, sediada em Sdo Jodo da Pesqueira, submete 3 apreciagdo da
Assembleia Geral da ASDOURO o RELATORIO DE GESTAO E DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS referentes ao exercicio de 2025,

Sendo o oitavo ano consecutivo com resultados positivos, mostra um caminho
de consolidag&o e com resultados visiveis de uma estratégia encetada desde
2018, que permitiu anular os resultados do passado e consolidar o futuro da

nossa instituigao.

Apoés a reconsolidagdo da ASDOURO em 2021, com uma nova estratégia, foi
em 2022 que vimos os resultados comegarem a acontecer, anulando passivos,
tendo por isso uma escola e projeto mais robustos em 2023. No ano de 2024,
obtivemos por isso um refor¢o de resultados, com investimento no primeiro
imével da ASDOURO, nos seus 30 anos de histéria, abrindo espago para os 30
anos da nossa histéria na expectativa de consolidar os investimentos

pendentes no préximo ano.
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2 - BALANGO DAS ATIVIDADES PREVISTAS E
INDICADORES

2.1 - ATIVIDADES DA DIREGAO DA ASDOURO

As atividades especificas da Diregdo da ASDOURO previstas em Plano de
Atividades 2025 e efetivamente concretizadas passaram por participagdo em
reunides mensais com o Diretor Geral/Pedagégico da ESPRODOURO:
representagcdo da ASDOURO nas reunides com tutela; participagdo em reuniéio
anual do Conselho Consultivo da Esprodouro; participagdo nos eventos
realizados pela Esprodouro com especial destaque para o IV Masterclass de
Restauracdo e Hotelaria e os 33 da Educagdo em maio de 2025; a lll Gala e VI
Festival Enogastronémico Esprodouro ocorrido em junho de 2025; participagéo
em reunides da Assembleia Geral da ASDOURO; participagdo em reunides com
stakeholders e/ou parceiros da ASDOURO e participagdo em reunides de inicio
e encerramento de ano letivo da ESPRODOURO.

Todas as atividades com a excegédo da visita ao exterior no ambito de protocolo
de cooperagéo, por motivos de dificuldades de agenda, foram realizadas pela
Dire¢ado da Asdouro.

A ASDOURO esteve em contacto permanente com a Diregdo Geral e
Pedagdgica, acompanhando de forma muito préxima a evolugdo e apoiando

com os desafios gerados neste mesmo crescimento.

A Diregdo da ASDOURO realizou um acompanhamento muito préximo e
criterioso, tendo o Sr. Presidente da Dire¢do em conjunto com o Sr. Diretor Geral
e Pedagdgico marcado presenga nas diferentes reunides, com parceiros e em

eventos para os quais a entidade foi convidada.
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2.2 - ESPRODOURO

Apresentamos o nimero de turmas e de alunos de janeiro a dezembro de 2025.
Turmas:
EP - janeiro a julho: 9 turmas

- setembro a dezembro: 9 turmas

CEF - janeiro a julho: 1 turma

- setembro a dezembro: 1 turma

N° alunos:
EP - janeiro a julho: 157 alunos

- setembro a dezembro: 163 alunos
CEF - janeiro a jutho: 4 alunos

- setembro a dezembro: 10 alunos

Apresentamos a evolugéo de turmas e alunos com dados ja de 2025 (setembro
a dezembro) onde podemos observar a evolugdo de alunos que iniciam o ciclo,
sendo 0s dados acima apresentados por referéncia ao ano civil, e os abaixo a
inicio de ciclo.

EVOLUGKO DE ALUNOS ATIVOS - CURSOS PROFISSIONAIS JOVENS ~ €SP0@@000
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Como se pode observar, o nimero de turmas e alunos tém-se mantido e com
isso o financiamento, tendo vindo a contribuir para esta conjuntura o grupo de

28 alunos estrangeiros que entraram no ano letivo em curso.

Foram realizados contratos de Futuro cerca de 80% dos alunos, no entanto, os
mesmos irdo ser retificados de acordo com as alteragbes solicitadas,
nomeadamente com a adigdo do local de estigio para os trés anos de

formagéo e indicagdo do mentor desejado.

O plano de atividades pedagdgicas realizado foi realizado em 100%, sendo que
as atividades mais relevantes foram o festival Enogastronémico, a I
Masterclass de Hotelaria e Restauragdo, a Hl Jornadas Digitais, Boot Camp,
Festa de Natal da Familia Esprodouro, Marchas de Sdo Jodo, Viagem
Integradora a Barcelona, Comemorag&o do dia internacional do Vinho do Porto,
Jantar de Gala das Vindimas 2024 realizado em parceria com a confraria do
Vinho do Porto, o Jantar dos trinta e trés da educagdo, assim como outras

atividades em parceria com o municipio e outras entidades da regiso.
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2.3 - CENTRO QUALIFICA

Em 2025, a ASDOURO deu continuidade 4 sua intervengdo no ambito do Centro
Qualifica, consolidando o trabalho que vinha a ser desenvolvido e, em particular,
a recuperagéo verificada no dltimo trimestre de 2024. Apés um periodo inicial
marcado por alguns constrangimentos, os resultados alcangados no final de
2024 permitiram criar uma base de trabalho mais consistente, refletindo-se

numa evolugéo positiva ao longo de 2025.

Tendo em conta o contexto territorial em que o Centro se insere —
caracterizado por baixa densidade populacional, envelhecimento da populagao
e baixos niveis de qualificagdo escolar — manteve-se uma atuagéo centrada na
mobilizagdo e acompanhamento de adultos, procurando encaminhd-los para

respostas formativas ajustadas aos seus perfis e necessidades.

No que diz respeito & execugdo de 2025, os resultados obtidos superaram as
metas inicialmente definidas. Para uma meta de 1201 inscrigdes, foram
registadas 1748, o que evidencia uma boa capacidade de mobilizagio e o
reforgo das estratégias de divulgagdo e proximidade implementadas, sobretudo
a partir do final de 2024.

Relativamente aos encaminhamentos, foram concretizados 1831, dos quais
1444 para outras modalidades de educagéo e formag&o e 387 para processos
de RVCC. Estes dados demonstram nao sé o volume de atividade, mas também
uma adequada orientagdio dos adultos para diferentes percursos de

qualificagao.

Ao nivel das certificagdes, registaram-se 317 em RVCC e 6250 noutras
modalidades, nimeros que refletem o impacto do trabalho desenvolvido, quer
ao nivel da qualificagdo dos adultos, quer na articulagio com entidades

formadoras e restantes parceiros.
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Meta Total 2025 Total 2025 Total 2025 Total 2025 Total 2025 Total 2025

Inscricoes Inscrigcoes Encaminha Encaminham Encaminha Certificacoes Cerlificagoes

mentos entos outras mentos em RVCC outras

modalidades RVCC modalidades
1201 1748 1831 1444 387 317 6250

Importa referir que os resultados alcangados em 2025 estdo, em grande
medida, associados ao reforgo das estratégias implementadas no (ltimo
trimestre de 2024, nomeadamente ao nivel da divulgagao, da proximidade com
0s publicos e do trabalho em rede com entidades locais. Também as
itineréncias realizadas no primeiro trimestre de 2025 tiveram um contributo
relevante, permitindo chegar a novos publicos e reforgar a presenca do Centro

no territorio.

De destacar ainda a realizagdo de agbes de Formagdo Modular Certificada
(FMC), que contribuiram n&o s6 para a divulgagdo da oferta do Centro Qualifica,

mas também para o envolvimento dos adultos em percursos de qualificaggo.

Ao longo do ano, manteve-se uma preocupagio com o acompanhamento dos
processos e com a melhoria continua dos servigos prestados, em linha com os
principios da Carta da Qualidade. A estabilidade da equipa revelou-se

igualmente importante para a consisténcia do trabalho desenvolvido.

Em termos globais, 2025 confirma a evolugdo positiva iniciada no final de 2024,
evidenciando a capacidade do Centro Qualifica ASDOURO para se adaptar as
dificuldades do contexto e manter uma intervengéo relevante na promogao da

qualificagdo de adultos na regio.
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2.4 - RELAGOES INTERNACIONAIS }'

Do projeto aprovado em 2024 do Erasmus+ (2024-1-PT01-KA121-VET-
000213744), com uma subvengdo total de 40.714,00€ e com término a
31/08/2025, foram executadas, em 2025, 5 mobilidades de curta duragio em
Espanha com o valor de 23.140,00€, 2 mobilidades de longa duragdo com o
valor de 15.656,00€; 1 mobilidade job-shadowing com o valor de 1.547,00€
e 1 mobilidade de Courses and training no valor de 2.039,00€, com uma
execugdo de 100%. Destacamos ainda que, com a aprovagdo do projeto
2022-1-PT01-KA120-VET- 000111827, a ESPRODOURO tornou-se uma entidade
acreditada pelo programa ERASMUS, garantindo assim financiamento até 2027.

Até o momento, concluimos integralmente os anteriores projetos e finalizamos
ao longo de 2025, o projeto 2024-1-PT01-KA121-VET-000213744. Demos ainda
inicio & execugdo do projeto 2025-1-PT01-KA121-VET-000317427, com um
financiamento de 91.576,00€, que se prolongara durante o ano de 2026, que
prevé as seguintes mobilidades: 15 mobilidades de curta duragdo, 1
mobilidades de longa duragéo, assim como 2 mobilidade Staff Training Abroad
e 1 mobilidade Job Shadowing, terminando o projeto a 31/08/2026.

E prioridade para o ano de 2026, a execugao de novas candidaturas, de forma a
podermos proporcionar este acrescento aos nossos alunos e colaboradores.
Assim sendo, submetemos a nossa candidatura ao projeto do préximo ano,
2026-1-PT01-KA121-VET-000445147, assim como a outros projetos noutra

area.

Um na drea da Educagéo de Adultos (KA121-ADU), com o objetivo de integrar
formandos dos cursos EFA e do programa Qualifica em mobilidades europeias.
Esta candidatura pretende reforgar a inclusdo e a aprendizagem ao longo da
vida, proporcionando a estes pliblicos novas experiéncias formativas, contacto

com boas préaticas internacionais e desenvolvimento de competéncias

[Cnanads para 3 rede taa nacorat
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pessoais e profissionais, muitas vezes determinantes para a sua (re)inte ragao
no mercado de trabalho.

E outra candidatura no &mbito das parcerias de pequena dimensdo (KA210),
focada na realizagdo de eventos conjuntos entre a ESPRODOURO e parceiros
em Bilbao, Espanha. Este projeto tem como objetivo promover a cooperagéo
transnacional através da organizagdo de iniciativas que valorizem
competéncias dos alunos, fomentem o intercambio cultural e criem redes de
contacto entre stakeholders ibéricos, nomeadamente nas areas do turismo,
producéo local e desenvolvimento regional, e aguardamos a resposta referente
as mesmas.

No que diz respeito aos alunos estrangeiros, atualmente, 78 alunos
estrangeiros frequentam nossos cursos profissionais, dos quais, Cabo Verde,
Séo Tomé e Principe, Guiné-Bissau, México, Argentina e Colémbia. Para o
proximo ano letivo iremos apostar no recrutamento de alunos dos paises
referidos acima, acrescido de Costa Rica.

[Chamata pia 3 rete toa rac e
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2.5 - FORMAGAO DE ADULTOS (EFA) :

A ESPRODOURO, no ambito do seu compromisso com a formagdo e
qualificagéo profissional, submeteu uma candidatura a cursos de Educagéo e
Formagéo de Adultos (EFA) no ano de 2024, para iniciar em 2025, abrangendo
um total de seis cursos destinados a um universo de 96 formandos. Cada curso

tera um total de 16 formandos, distribuidos da seguinte forma;

1. Cursos EFA Nivel Secundério com Dupla Certificagéo:
o Técnico de Cozinha/Pastelaria
= Técnico Vitivinicola

2, Curso EFA Nivel Basico com Dupla Certificagiio:
= Cozinheiro/a

3. Cursos de Nfvel Secunddrio - Formagao Profissional:
e Técnico de Cozinha/Pastelaria
o Técnico de Vitivinicola

4. Curso de Nivel Bisico - Formagéo Profissional:
o Cozinheiro/a

A candidatura submetida tem um valor global de 951.419,89€, visando garantir
as condigbes necessdrias para o desenvolvimento dos cursos, incluindo
recursos pedagdgicos, equipamentos, apoio a formandos e outras despesas

operacionais.

Estes cursos tém como objetivo principal a qualificagdo de adultos,
promovendo a empregabilidade e a aquisi¢do de competéncias essenciais nas
respetivas areas profissionais. A dupla certifica¢o permite que os formandos
obtenham  simultaneamente certificagio académica e profissional,

fortalecendo assim a sua insergdo no mercado de trabalho.
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2.6 - FORMAGAO MODULAR CERTIFICADA (FMC)

Em outubro de 2024, a ASDOURO iniciou a implementagdo das Formagdes
Modulares Certificadas (FMC), com duragdo prevista de 36 meses e um
financiamento aprovado de 479.852,38€. Esta iniciativa reforgou a intervenc¢ao
da instituigdo na qualificagdo de adultos, permitindo diversificar a oferta

formativa e responder de forma mais flexivel as necessidades do territério.

Em 2025, verificou-se uma consolidagdo desta tipologia formativa, com um
volume significativo de agtes desenvolvidas em diferentes 4reas,
nomeadamente Produgdo Agricola e Animal, Hotelaria e Restauragio e
Ciéncias Informéticas. A execugdo das formagdes caracterizou-se por uma
forte dispersdo territorial, abrangendo vérias freguesias e concelhos, o que
aproximou a oferta formativa dos publicos-alvo e facilitou o acesso a

formagao.

Durante o ano, foram dinamizadas vérias agdes de curta duragdo (UFCD),
ajustadas as disponibilidades e perfis dos formandos. No total, realizaram-se
34 agoes, envolvendo 640 participantes inscritos. A grande maioria das a¢ées
foi concluida com sucesso, com 32 finalizadas, registando-se elevados niveis

de participagéo e conclusdo.

As turmas contaram, geralmente, com 18 a 25 formandos, demonstrando uma
boa capacidade de mobilizagdo e adequagio da oferta as necessidades locais.
Destaca-se ainda o reduzido ndmero de desisténcias e a inexisténcia de
cancelamentos significativos, evidenciando o compromisso dos formandos e a

eficécia do processo de selegdo e encaminhamento.

Em termos de resultados, registou-se uma elevada taxa de conclusdo e
aproveitamento, com a maioria dos formandos a obter certificago nas

respetivas unidades de formagdo. As taxas de absentismo mantiveram-se
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controladas, apresentando apenas algumas variagdes pontuais, justlﬂcgtas por J;é
fatores sazonais ou constrangimentos locais. \.j

A execugdo das FMC em 2025 beneficiou diretamente do trabalho de
mobilizagdo iniciado no ultimo trimestre de 2024, bem como da articulagdo
com entidades locais, como juntas de freguesia, associagbes e outras
instituigdes de proximidade, que desempenharam um papel relevante na

divulgagéo e operacionalizagdo das agdes.

Foi crucial o trabalho da equipa do Centro Qualifica neste processo de
consolidagdo de formag&o de adultos.

2.7 - FORMAGAO INTERNA

No sentido de valorizar continuamente as competéncias dos seus
colaboradores, a ESPRODOURO promoveu, em 2025, a seguinte formacgao
interna:

e Ativagao Forinsia - Com um total de 10 horas, esta formagéo contou
com a participagdo de 17 colaboradores, permitindo, de forma geral,
gerir e apoiar processos de formagdo profissional, pretendendo
simplificar a gestdo administrativa e pedagégica da formag&o num dnico
sistema.

Nao foi possivel a realizagdo de outra formagdo prevista por motivos de
logistica, estando prevista para o préximo ano compensar com a realizagao de
mais de 50h por colaborador.
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2.8 - EQAVET

O Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para a Educagéo e
Formagéo Profissionais (Quadro EQAVET) foi concebido para melhorar o
Ensino e Formagdo Profissional no espago europeu, disponibilizando as
autoridades e aos operadores ferramentas comuns para a gestdo da qualidade,
promovendo a confianga mutua, a mobilidade de trabalhadores e formandos e
a aprendizagem ao longo da vida. Tendo em conta a relevancia da promogéo
do sucesso escolar, da integragdo dos jovens no mercado de trabalho e do
reforgo dos processos de transicdo entre a escola e o emprego, a
ESPRODOURO procede & monitorizagdo dos indicadores EQAVET priorizados
pela ANQEP, I.P, integrando-os no seu modelo interno de garantia da qualidade.

Indicador 4a - Conclusio dos cursos de EFP

O indicador 4a mede a percentagem de alunos/formandos que concluem
cursos de EFP inicial com qualificagio, em relagdo ao total dos
alunos/formandos que ingressam nesses cursos. No ano letivo de 2024/2025,
a ESPRODOURO iniciou o ensino profissional com 170 alunos, distribuidos por
diferentes cursos e anos de escolaridade, encontrando-se em
acompanhamento continuo os niveis de desisténcia, aproveitamento e
conclusdo.

Ciclo de Formacao

Indicador 4a - EQAVET Meta 2019/2022 2020/2023 2021/2024 2022/2025
a) Taxa de conclusio dos cursos 80% 65,52% §2,63% 62,07% 66,67%
Taxa de concluso no tempo 65,52% 52.63% 62.07% 66,67%
previsto
Taxa de concluséio apds o tempo) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
previsto
Taxa de Desisténcia o 34,48% 26,32% 15,52% 30,16%
Taxa de Ndo aprovados 0,00% 21,05% 2241% 317%

Monitorizagdo do Sucesso Escolar

@ Rua Oliveira dos Amores, | $130-338 5.Jodo da Pesqueira | Viseu - Portugal a l;::! 254 :Iﬂl 033 e geral@esprodouro.com
aparEat 23 FE O

st EEESS mal @ QPRR. ecmus® 93520 fP7050 3330 | AQ% ppoze (B & e e

8
bl e osted pefe .m,.__.w...}m C\_é:d\t

o

iy
Jrp

E%fé

esprodouro.com



& ﬁ
AsQOOQ0 esprogOIRO @//
a

Em dezembro de 2025, foram analisados, de maneira mais pormenorizada, os (—Q
dados finais relativamente ao ciclo de formagdo 2021/2024 e os dados
- A
referentes ao primeiro nivel de qualidade do ciclo de formag&o 2022/2025. Esta }{
andlise teve o objetivo de auferir as taxas de sucesso escolar conforme o
indicador 4a do EQAVET, sendo obtidos os seguintes resuitados:
Ciclo de Formagdo 2021/2024 (Dados finais)
No ano letivo de 2021/2022 ingressaram 58 alunos nos cursos EFP distribuidos
por quatro cursos de educagao e formagao profissional da seguinte forma:
=» Curso Técnico Auxiliar de Sadde - 9 alunos
= Curso Técnico de Comunicag@o e Servigo Digital - 11 alunos
=» Curso Técnico de Cozinha/Pastelaria - 10 alunos
= Curso Técnico de Eletrénica, Automag&o e Computadores - 13 alunos
=> Curso Técnico de Restaurante/Bar - 7 alunos
=> Curso Técnico Vitivinicola - 8 alunos
No final do ano letivo 2023/2024 concluiram com sucesso 36 alunos,
representando 62,07% em termos globais do ciclo de formagédo. 9 alunos néo
concluiram o curso, apesar de ter alcangado o final do ciclo formativo, deixando
modulos/UFCD por realizar. Resumidamente, podemos constatar que 36 alunos
(62,07%) alcangaram o sucesso escolar, 9 alunos (15,52%) foram considerados
desistentes e 13 alunos ndo concluiram (22,41 %).
Indicador 4a EQAVET - Percentagem e Sucesso Escolar por
curso EFP Ciclo de Formagao 2021/2024
80.00%
B0, D0,
40,00%
20,00%
0,00% — —
TAS TCSD2 TCPS TEACY TRB3 ™
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Andlise dos motivos do abandono escolar 15 z .
Se analisarmos os motivos de saida dos jovens que abandonaram a formagéo, . g
verificamos que a grande maioria aconteceu por vontade expressa dos

formandos, através da desisténcia do curso e respetivo cancelamento da

matricula. No quadro abaixo segue a distribuicdo dos motivos do abandono

escolar distribuidos pelos ciclos de formagéo.

Ciclo de Formagao

Motivos do abandono escolar Meta 2018/2021 2019/2022 2020/2023 2021/2024

Taxa total de abandono 20% | 46,34% | 34,48% | 45,24% | 15,52%
Matriculado desistente 21,05% | 33,00% | 31,58% | 15,52%
Emigragio/alteragio de residéncia 15,79% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
:ttii;;giu maioridadefingresso na vida 36.84% | 22,00% | 15.78% | 0,00%
Outros motives 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%

Monitorizagédo dos motivos de abandono escolar

Indicador $a — Colocagéo apés a conclusdo dos Cursos de EFP

® Proporgdo de alunos/formandos que completam um curso de EFP e que estdo no
mercado de trabalho, em formagdo (incluindo nivel superior) ou outros destinos, no
periodo de 12-36 meses apds a conclusgo do curso.

Ciclo de Formacao

Indicador 5a - EQAVET Meta 2018/2021 2019/2022 2020/2023 2021/2024

5a} Taxa de colocagéo no mercado de

trabalho 80% | 88,89% | 57,89% 75% 80,55%
Diplomados a trabalhar por conta de
outrem 61,11% | 63,16% 90% 80,56%
Diplomados a trabalhar por conta
prépria 556% | 0,00% | 000% | 0.00%
Diplomados a frequentar estégio
profissional 0,00% | 000% | 0.00% | 000%
Diplomados & procura de emprego 2222% | 36,84% | 10% | 19.44%

5a) Taxa de diplomados em

prosseguimento de estudos 10% | 11,11% 527% 15% 0,00%
Diplomados a frequentar o ensino
supetior 5,66% 0.00% 0,00% 0,00%
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Diplomados a frequentar formagéo

nivel pbs-secundério 5,56% 5,27% 15% 0,00%
Outras situagdes 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Sltuagdo desconhecida 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Monitorizagéio da Colocagéio dos Diplomados - EQAVET
Realizada a primeira andlise dos dados para o ciclo de formagao 2021/2024
em marco de 2025, verificamos que a colocagdo no mercado de trabalho dos
alunos apés a conclusdo do curso profissional registou uma taxa total de
80,56%, sendo que dos 36 alunos diplomados, 7 estdo desempregados
(19,44%) e nenhum decidiu prosseguir de estudos. Os restantes 29 alunos
estéo inseridos no mercado de trabalho, correspondendo a uma taxa de 80,56%
de empregabilidade. Apds a anélise desses resultados, verificamos que se situa

acima do definido no plano de agéo.

Colocagéo dos Diplomados - Indicador Geral - Todos os
Cursos - 2021/2024

100,00%
75,00%
50,00%

25,00%

0,00%

0,00%
Empregado Desempregados Prosseguir os estudos
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Indicador 6a - Diplomados a exercer profissdes relacionadas com o \.
Curso/AEF

e Percentagem de alunos/formandos que completam um curso de EFP e que trabalham em
profissdes diretamente relacionadas com o curso/drea de Educagéo e Formagdo que
conclufram.

Ciclo de Formacgao

Indicadores Metas 2018/2021 2019/2022 2020/2023 2021/2024

Taxa diplomados a
trabalhar em atividades
relacionadas com o
curso/AEF

83,33% 60,00% 83,33% 82,08%

Foram analisados os dados referentes a este indicador para o ciclo de
formagdo 2021/2024, chegando & concluséo que os diplomados a exercer
profissbes relacionadas com o curso/AEF atingem uma taxa de 82,08%,
cumprindo a meta estabelecida de 80% definida para o indicador 6a no plano

de agdo para implementagéo do sistema de garantia de qualidade.

Estes resultados exigem uma reflexdo aprofundada sobre a formagdo dos
jovens e a sua articulagdo com as necessidades efetivas do mercado de
trabatho, tendo a ESPRODOURO reforgado a sua aposta na especializagio e
consolidagdo da oferta formativa, em consonancia com as orientagdes do

Conselho Consultivo.

Indicador 6b - Satisfagdo dos Empregadores

Historicamente, este indicador tem evidenciado maiores desafios no processo
de recolha de respostas, ndo tendo a escola, em fases anteriores, informagéo
consolidada sobre as taxas de participagdo dos empregadores nos inquéritos.
Foi igualmente identificado que a dimensdo da empresa constitui,

frequentemente, um fator limitativo & obtengao de resposta.
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Face a esta realidade, a ESPRODOURO reforgou, no Ultimo ano, o envolvnmento | 1
dos gestores de curso e dos orientadores de estgio enquanto interlocutores
privilegiados junto dos empregadores e das entidades de acolhimento, o que
permitiu melhorar significativamente os resuitados da recolha. Em sede de
Plano de Melhoria, foram estabelecidas como metas a intensificagdo da
comunicagdo com os empregadores, de forma a alcancar uma taxa de
resposta superior a 70%, e a manuteng&o de niveis de satisfagdo superiores a
90% relativamente as competéncias demonstradas pelos diplomados no

exercicio das suas fungdes.

Relativamente a essas metas, no que concerne ao Indicador 6b, obtivemos os

seguintes resultados por ciclo de formagao:

Quadro V - Satisfagéio dos empregadores

Ciclo de Formacgao
Indicadores Metas 2018/2021 2019/2022 2020/2023 2021/2024

Taxa de respostas aos inquéritos
por parte dos empregadores

Taxa de Satisfa¢do dos
empregadores em relagdo as
competéncias desempenhadas|>=90%| 90,9% 92,75% 92,50% 91,10%
pelos ex-alunos nos locais de
trabalho*

>=70%| 83,30% 66,67% 86,66% 63,95%

*Média de salisfaciio dos empregadores face aos diplomados empregados, em que a escala de salisfacéo integra 4
niveis: 1. Insatisfeito, 2. Pouco satisfeito, 3 — Satisfeilo, 4 — Muito satisfeilo, sendo que no apuramento da média sé sfo
considerados os niveis de "Salisfeito™ e "Muito satisfeito”

Salienta-se que fruto das monitorizagdes derivadas da certificagdo EQAVET
permitiu observar os dados acima, tendo iniciado os planos de agdo para o ano
letivo 2025/2026, que esperamos serem visiveis no final dos ciclos iniciados

neste ano letivo.

Importa ainda referir que a taxa de satisfagdo dos stakeholders reflete a

evolugéo da exigéncia, assim como a aposta no rigor de intervengao.
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2.7 - ALIANGA PERFEITA (% @J

Ao abrigo do Decreto-Lei n.® 54/2018 - que respeita & Educagéo Inclusiva, a
Equipa Multidisciplinar de Apoio & Educag&o Inclusiva procedeu a sinalizagéo
de 81 alunos, dos quais 6 foram sinalizados de janeiro a julho de 2025 e 75 de
setembro a dezembro de 2025. Dos 6 alunos sinalizados inicialmente, 2 alunos
foram sinalizados com medidas universais e seletivas, 3 com medidas
universais e o ultimo foi sinalizado nas reunides de avaliagdo de final de ano
letivo para intervengdo em futuro ano letivo, na questao da motivagdo. Dos 75
alunos sinalizados, a partir de setembro, 53 beneficiam de medidas educativas
universais, 20 de medidas educativas universais e seletivas e 1 aluno com
medidas universais, seletivas e adiclonais, sendo que um aluno foi remetido
para avaliagéo psicol6gica junto da psicéloga do Municipio.

Refere-se que had alunos acompanhados pela Sentir Douro - Centro
Psicopedagdgico e Terapéutico do Douro (S&o Jodo da Pesqueira), a nivel de
psicologia e terapia da fala; pelo Psinapses- Centro de Neurodesenvolvimento e
de Salde Mental (Sétdo), a nivel de consultas de Psicologia e pelo Instituto
Clinico de Alij6, a nivel de consultas de psicologia.

Em termos de acompanhamento psicolégico por parte da psicloga do
municipio, foram encaminhados alunos para o servigo de psicologia, sendo que
foram 12 alunos (menos 6 do que em 2024) acompanhados por diversos
motivos, sendo que s6 um aluno manteve o acompanhamento de um ano civil
para o outro, em terapia, e que 7 tiveram alta, por melhorias, por transferéncia

de escola, por concluséo do curso ou por ndo comparéncia,

Realizou-se a sinalizagdo para 3 pedidos de avaliagdo psicolégica. Foram
remetidos dois relatérios de avaliagdo para sinalizagdo no ambito do DL
54/2018.
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A seguir consta a distribuigdo dos alunos de acordo com os indicadores de J' U *”V’('a
saude mental:

MOTIVO 2023  Observagao 2024 Observagao 2025 Observacio
2023 2024 2025

Ansgiedade 5 3 altas 10+ 2 altas 5 5 altas
Tragos depressivos 2 0 1 1 alta 3 1 alta
Promogio da salide mental 0 o 1 1 alta 0
Comportamentos socials 2 4 altas 0 S 0
desadequados
Pedido de avaliagdo psicolégica, | 4 4 novos 2 2 novos 3 3 novos
em conselho de turma pedidos pedidos pedidos
Atuno que iniciou a avaliagio 0 0 1 1alta 1 1 alta
mas recusou continuar
Epilepsia e impactos 0 0 0 0 1 0
comportamentals
Processo de divércio dos pals 0 0 0 0 0 0
Perturbagéio da personalidade 0 0 0 0 0 0
Distirbio alimentar 1] o 0 - 0 0
Gestiio das emogdes 1 0 1 1 alta 0 0

* Foi realizada uma intervengao em pequeno grupo (5 alunos)

A Equipa fez os encaminhamentos para as consultas de psicologia
disponibilizadas pelo Municipio e para o Centro de Salde, através da
sensibilizagéo dos pais para realizarem o pedido através do médico de familia
no Centro de Saude. No entanto, este servigo é muito moroso devido a falta de
disponibilidade do psicélogo. Dependendo da gravidade das situagdes, a
Coordenadora contactou com a CPCJ, Nlcleo da Infancia e Juventude do
Instituto da Seguranga Social e Ministério Publico. Foram realizadas
sinalizagbes junto da CPCJ, bem como dentincias de crimes na GNR local, de

acordo com o sigilo profissional e vontade da vitima.

Earradl pMa 2 rede fna e ona
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Por outro lado, a Equipa foi responsével pela implementagéo de atividadés de N
cariz pedagégico e no ambito do crescimento, desenvolvimento e integracdo na
sociedade dos adolescentes e adultos que frequentam a ASDOURO. Ao longo
do ano tem intervindo junto dos alunos em situagdo de insucesso, em vias de

abandono escolar, bem como no Gabinete de Crise.

As atividades previstas em plano de atividades de 2025 foram realizadas,
nomeadamente: as atividades dinamizadas pelo Destacamento Territorial de
Moimenta da Beira da GNR, através dos Programas Especiais da Prevengao
Criminal e Conhecimento Comunitario; na intervengdo no ambito da salde
através das agdes de sensibilizagdo dinamizadas pelo Enfermeiro Francisco
Simao e restantes elementos da equipa de salide escolar do Centro de Salde,
foram também encaminhadas alunas para informacgéo e colocagdo de método

contracetivo.

Atendendo ao facto de haver dois alunos com epilepsia, a equipa implementou,
em conjunto com o Centro de Saude, uma agéio de sensibilizagiio e boas
praticas no caso de epilepsia e convulsdes dirigida a alunos da turma e outra
para os docentes, ndo docentes e colaboradores da residéncia. Foram
realizadas as atividades previstas & excecdo da tertdlia para pais com lanche
convivio e, no &mbito da divulgagdo de saidas profissionais, nio foram
convocados o Exército e a Forga Aérea, dado terem vindo em dezembro de
2024, para esclarecerem as turmas finalistas de 2024/2025.

Por acreditar que a familia deve ser mais interventiva e responsabilizada pelo
processo/sucesso educativo dos seus filhos/educandos, a Equipa desenhou o
modelo definitivo do Contrato do Futuro que foi revisto e melhorado pelo Diretor
Geral e Pedagégico, sendo iniciada a implementagio do mesmo em 2024. No
entanto, o formato de implementacéo e de acompanhamento deve ser revisto
dado néo ter havido possibilidade de formulagao final junto de uma turma do

terceiro ano, as turmas de segundo ano, ndo tinham o tema de PAP definido em

{Dhamada para 2 re® Fag rabord
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dezembro de 2025, as turmas de primeiro ano ndo conseguiam estabeiecal;s &\Jf
passos necessarios, nomeadamente no que respeita & drea técnica desejada

para os momentos de presenga em empresa.

No que respeita ao projeto Ambiente e Sustentabilidade, durante as aulas de
psicologia, sendo o tema de cidadania o voluntariado, junto dos membros da
Associagdo de Estudantes, exemplificaram-se técnicas de sensibilizagéo para a
reciclagem, ajudando os alunos a implementar medidas para a mudancga de
atitudes. A recolha de eletrodomésticos usados decorreu durante o ano civil e
os aparelhos serdo entregues em 2026, nas instalagdes dos Bombeiros
Voluntérios de Ervedosa do Douro, no ambito do Projeto de Cidadania da turma
de TEAC 6.

No que respeita aos protocolos para realizagio das AEE, FTE e FCT, foram
realizados 22 novos protocolos {menos 18 do que em 2024) 22 novos
protocolos de colaboragdo com empresas no ensino profissional e 0 (menos 1
do que em 2024) para o curso de educagio e formagdo de Operador de
Informatica. Foram renovados 11 protocolos (mais dois do que em 2024). A
parceria com o grupo Pestana que numa fase inicial, contemplava dois
estagios em Viseu e Serra da Estrela, alargou-se aos Agores, em 2022 e para o
Algarve e llha da Madeira em 2023, para a Pousada de Estoi em 2024 e para
mais unidades no Algarve, sendo a Equipa do Projeto Alianca Perfeita
responsavel pela agilizagdo documental necesséria aos processos de rececao
dos alunos, no entanto, neste final de ano, o objetivo foi colocar os alunos em

empresas da regido do Douro.

O contacto telefénico com as empresas realizou-se numa fase inicial, continua
e final, por forma a acompanhar o processo formativo do aluno, assim como
para averiguar e/ou corrigir imprevistos. Todos os contactos junto das

empresas que receberam os alunos foram realizados pela Equipa.
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Contrariamente ao que aconteceu em 2024, nio houve necessidade de agilizar

a elaboracéo de protocolos para os CTeSP/CET.

No ambito da Educagéo Inclusiva, foram realizadas quatro reunides da Equipa
Multidisciplinar de Apoio & Educagéo Inclusiva.

No que respeita a0 empreendedorismo, os alunos participaram nas atividades
da Capital Douro, sendo um segmento que foi melhorado, dado os alunos terem
participado ativamente nas iniciativas desta associagdo comercial, sobre

lideranga, empreendedorismo e registo de marcas.

Em termos de 4rea de intervengdo a melhorar, apontamos para o ambito da
divulgagéo de ofertas de emprego e no apoio ao aluno desempregado na
procura ativa de emprego, e ainda, durante o ciclo de formagao, para uma maior
diversidade na apresentagdo de Instituices para o prosseguimento de
estudos.

Sendo que no final de 2025, s6 se encontravam na equipa o Coordenador do
Futuro e a Coordenadora da equipa do Projeto Alianga Perfeita, foi um desafio
realizar as atividades previstas bem como apoiar os alunos a nivel
comportamental e social. Os alunos, as familias, os encarregados de educagéo
e as instituigbes mantiveram o contacto com a equipa apesar do nimero
reduzido de elementos da mesma e das obras na escola. Houve um esforgo por
colocar os alunos a estagiar na regido do Douro, sabendo que os alunos, na

grande maioria s&o alunos internacionais, com pouca rede de apoio no pais.

No que respeita aos dados necessérios ao processo EQAVET, a equipa realizou
as tarefas propostas para o efeito, sendo de referir que a taxa de satisfagdo dos
stakeholders reflete a evolugdo da exigéncia, assim como a aposta no rigor de

intervengdo, conforme resultados apresentados pelo EQAVET.
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No que concerne & aquisigdo de produtos de padaria e pastelaria ao fornecedor
EspigaNotavel, LDA tal procedimento - Ajuste direto simplificado - terminou a
em 31 de dezembro de 2025, tendo como valor contratual a quantia de
5.000,00€. Procedeu-se ao pagamento de 4.579,67€.

No que tange com o procedimento Consulta Prévia - Aquisicdo de
equipamentos informaticos, em fornecimento continuo, em renting, que tem
como adjudicatario a PSolutions, LDA, que iniciou em 14 de marco de 2022 e
que tem como valor contratual 67.554,00€, foi pago no ano transato a quantia
de 6.611,37€. Entretanto o procedimento ja terminou.

Quanto ao procedimento Ajuste Direto Simplificado - Aluguer Operacional de
Impressoras e Papel em fornecimento continuo, que tem como adjudicatério a
Edicépia, Lda, foi paga a quantia de 4.527,49¢€.

No que diz respeito ao fornecimento de gés, este procedimento de consulta
prévia tem como adjudicatério a Rubis Energia Portugal, SA , tendo como data
de término 30 de margo de 2025, tendo pago, no ano de 2025, a quantia de
6.172,28¢€.

Neste segmento langamos em 21 de fevereiro de 2025, uma nova Consulta
Prévia, com valor de 20.827,32€ para 12 meses, tendo sido adjudicada a Rubis
Energia Portugal SA. O contrato iniciou-se em 24 de abril de 2025 e j4 foi pago
o valor de 2.481,57€.

No que diz respeito & manutengéo e arranjo das carrinhas, 0 montante gasto foi
de 4.581,20€ em 2025, pelo que se optou por Ajuste Direto Simplificado,
adjudicando a empresa J. Barreleiro, UNIP. LDA.

Quanto ao material de cozinha e reparagdes optou-se por Ajuste Direto
Simplificado, tendo sido executados 2.675,46€, adjudicados & Fricarmo, Lda.

[Chanads para o rec taa rator]
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No que diz respeito & aquisigdo de produtos alimentares, langou-se um Y
L@
Concurso Pdblico que iniciou em 11 novembro 2024, com a duragdo de 24 1
meses, onde se procedeu ao pagamento de 37.621,33€, em 2025, tendo o

procedimento o valor contratual de 121.997,27€.

Relativamente & Consulta Prévia, aquisicdo de bens - carnes e derivados de
produtos animais, respeitante ao fornecedor Talho JR, Lda, pagou-se no ano
2025 o valor de 1.770,82€, o mesmo iniciou-se em 12 de janeiro de 2023, com
valor contratual de 74.793,00€.

Neste seguimento, uma vez o seu término, langou-se um Concurso Publico em
20 de janeiro de 2025 com valor de 117.000,00€, iniciou-se o contrato em 07 de
margo de 2025. Jé foi paga a quantia de 19.357,38 & Exumas Consulting
Group, Lda.

Relativamente a Consulta Prévia, aquisigdo de gasdleo rodoviario, respeitante
ao fornecedor Combustiveis 222, Lda, pagou-se no ano 2025 o valor de
8.995,88€. Ainda neste ano foi langado um Concurso Publico com tal objeto,
em 18 novembro, no valor de 76.000,00€.

Quanto ao procedimento Ajuste Direto, aquisi¢do de softwares e prestagao de
servigos informaticos, que tem como adjudicatério, Inovar, Lda., procedeu-se
ao pagamento de 3.476,00€, tendo como valor contratual de 11.050,00€.

Respeitante ao Ajuste Direto Simplificado, Aquisigéo de vestuario Profissional,
que tem como adjudicatério Reason, LDA, este ano procedeu-se ao pagamento
de 4.172,38¢€.

Alusivamente ao Ajuste Direto de aquisigdo de Servigos e equipamento de
telecomunicagbes, que tem como adjudicatdrio NOS Comunicagdes, SA,
procedeu-se ao pagamento de 5.782,63€, no ano anterior.

[DRarnada para 3 1eese 1 vatorny
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Quanto ao Ajuste Direto que tem como adjudicatirio Eduardo Fonseca,
aquisicao de mobilidrio para a residéncia de estudantes, o valor despendido foi
de 1.113,82¢€.

Quanto ao Ajuste Direto Simplificado, alusivo a4 aquisicio de gas para as
residéncias de estudantes, o valor gasto foi de 974,39¢€, tendo sido adjudicado

a empresa Rodrigues e Ribeiro, Lda.

Relativamente Ajuste Direto, aquisicdo de softwares de gestdo documental,
faturacdo eletrénica, compras publicas e prestagio de servigos inerentes,
respeitante ao fornecedor ACIN - iCloud Solutions, Lda, pagou-se no ano 2024 o
valor de 3.704,68€, tendo 0 mesmo iniciado em a 27 de jutho 2023, com valor
contratual de 10.500,00¢€.

No inicio do ano letivo 2024/2025, ocorreu a necessidade de iniciar uma
consulta Prévia, tendo como objeto a vigilancia da Residéncia de estudantes,

pagou-se em 2025 a seguranca 3 XL unipessoal, Lda, a quantia de 29.942,20€.

Posteriormente ocorreu a necessidade de iniciar um Concurso Publico em 18
de setembro de 2025, com valor de 114.975,00€, adjudicado & protegdo total -
seguranga privada, Lda, pelo prazo de 36 meses, tendo ja sido pago o valor de
15.008,88¢€.

Em 26 de margo de 2025, foi langado um concurso publico com objeto
respeitante & aquisi¢do de Seguros, com valor base de 77.175,61€, com a
duracdo de 36 meses. O referido procedimento adjudicado 2 Fidelidade iniciou
em 16 de julho de 2025 e ja foi pago 9.317,01€.

Também ocorreu a necessidade de mudarmos de espago devido as obras do
CTE e, por isso, tivemos de proceder a adjudicagdo de obras no valor de
6.000,00¢€, no prédio urbano sito na Avenida Marqués de Soveral.

aradi i 3 el g A ey

@ Rua oliveira dos Amores, | 5130-338 5.J08o da Pesqueirs | Viseu - Portugal ® 155125448033 @) geral@esprodouro.com %
Plnnkiial - 5 - A TE
F roRTUd e -"‘._'.'_"'."'."- mi,_ﬁ QE erasmus i3 15620 ﬂ2030 mﬂ ANQEP ’;gg;g!: @;’_..“;. Qm‘“ % eQAVET -

ssprodouro.com



X

AsQOORO espro@OORO

Cumpre referir que no ambito do CTE, no ano transato, foi langado um
Concurso Publico Internacional, com prego base de 559.580,07€, com 2 lotes:
equipamento informatico e mobilidrio. O referido procedimento ja se encontra
concluido, tendo sido adjudicado & Meo - Servigos de comunicagdo e

multimédia Lda e Nautilus, Lda, ainda ndo tendo sido paga qualquer quantia.

Pelo facto de os 2 Concursos Publicos alusivos & empreitada de obras publicas
néo terem sido alvo de qualquer proposta, a ASDOURO viu-se obrigada a langar
mé&o de um Ajuste direto por critérios materiais pelo valor de 1.176.000,00€. A
entidade convidada foi a Pavimetal - Produtos Metélicos, Lda. e ja foi pago
44.209,74¢.

Em 28 de novembro de 2025, langou-se o Concurso Plblico internacional com
valor de 473.779,64€, com 3 lotes: Equipamento de Video/Audio e Robética,
Equipamento de Automagéo e Domética, Equipamento de Restaurante/Bar,
Cozinha/Pastelaria e Viticultura. Ainda ndo se encontra concluido.

2.9 - NOVOS PROJETOS

No ambito da estratégia de desenvolvimento institucional e reforco da
intervengéo territorial da ASDOURO/ESPRODOURO, encontra-se prevista para o
ano de 2025 a preparagdo e submissio de uma candidatura ao Aviso
PESSOAS-2025-27, integrado no Programa Pessoas 2030, com um valor
estimado de 526.745,06€.

Esta iniciativa visa promover a igualdade de oportunidades e incentivar a
participagéo de raparigas e jovens mulheres nas dreas STEAM (Ciéncia,
Tecnologia, Engenharia, Artes e Matemdtica), através da implementagdo de
agOes de mentoria, sensibilizagdo, capacitagdo tecnoldgica e articulagdo com
escolas, instituicdes de ensino superior e municipios da regido do Douro e
territérios adjacentes.
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A candidatura enquadra-se na misséo institucional da entidade de promog¢ao da &\Sﬁ
qualificagdo, inovacdo educativa e desenvolvimento regional sustentével, \ jL'L?
constituindo uma oportunidade estratégica para reforgar redes de cooperagao,

alargar o impacto social das atividades formativas e contribuir para a

concretizagdo de politicas piblicas nacionais e europeias na area da igualdade

de género e da coesao territorial.

Espera-se que esta operagdo permita consolidar o posicionamento da
instituigdo enquanto agente ativo de transformagdo educativa e social,
potenciando novas fontes de financiamento e ampliando a capacidade de
resposta as necessidades emergentes do territério.
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3 - EVOLUGAO DA ATIVIDADE DA ASSOCIAGAO (e

A atividade da associagdo continuou a evoluir de forma satisfatéria no
exercicio de 2025, melhorando em relagdo ao ano de 2024, alinhado com os

anos de 2023 e 2022, com taxas de execugdo muito favoréveis.

Na formagéo de jovens, no periodo de janeiro a agosto a Instituicdo lecionou
com 157 alunos do Ensino Profissional € 4 do CEF, num total de 161 alunos.
No periodo de setembro a dezembro a formagéo iniciou com 163 alunos no

Ensino Profissional e 10 alunos no CEF, num total de 173 alunos.

Na formagdo de adultos continuou com o Centro Qualifica com projeto
aprovado desde janeiro de 2024 até 31 de dezembro de 2026, cujo valor global
aprovado € de 909.824,37€, apresentando taxas de execugio muito favoraveis

revelando o investimento no Centro Qualifica, muito relevante.

O projeto das Acgbes Modulares Certificadas foi aprovado com valor de
479.852,38€. Iniciou em outubro de 2024 e termina em setembro de 2027.

Os PROJETOS LOCAIS PROMOTORES DE QUALIFICACOES DE NIVEL
B1/B2/B3, de PRR, iniciou em janeiro de 2024 com valor aprovado de
330.000,00€ e terminou em dezembro de 2025,

Ao nivel dos Ativos Fixos Tangiveis, necessarios para a formacao ministrada,
houve uma variagdo positiva de 123.501,71€. A escola comegou as obras do
Centro Tecnolégico Especializado. Os encargos com férias e subsidio de férias
de 2026 foram objeto de reconhecimento no exercicio econémico de 2025, cujo
valor é 119.284,55€.

TCramads para 3 rede fea naconal]
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Os Resultados Operacionais, antes de gastos de financiamento, ascendd; a Z\SWA
F

349.348,21€ positivos. Os custos de financiamento foram de 13.687,45€, b 1
verificando-se um acréscimo face ao ano anterior em virtude dos encargos

suportados com o empréstimo no banco Santander para aquisigio da

residéncia de estudantes. Os Resultados Liquidos do Exercicio foram de
346.124 68€ positivos.

A semelhanga dos anos anteriores, a escola conseguiu resultado positivo,
porque obteve financiamentos varios: na formagZo de jovens, na formagdo de

adultos e contratos com Instituto de Emprego e Formagéo Profissional.

Valores em € Valores em %

ANO Rentabilidade

Resultado Autonomia Cobertura do

dos Capitais Liguidez Geral
Liquido Financeira imobilizado
Prdprios
2017 -57.659,28 € -53,60% -30,53% 75,34% -1832,28%
2018 123.140,30 € 791,18% 0,69% 100,20% 141,52%
2019 49.287,02 € 76,00% 4,16% 104,16% 2356,43%
2020 29.62459 € 31,36% 9.42% 106,30% 253,83%
2021 43.510,13€ -67,81% -391% 94,48% -215,00%
2022 63.347,97¢ -7780,20% -0,06% 98,61% -4,15%
2023 257.354,57¢ 100,32% 24,22% 130,55% 2259,67%
2024 261.681,57¢€ 50,50% 12,79% 92,34% 65,69%
2025 346.124,68¢ 13,77% 51,12% 202,78% 275,57%
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Os recursos humanos continuaram afetos as varias formages, no sentido de~ <!§ ﬁfﬂ L
[ 1
%

methorar a sua eficiéncia. Ao nivel dos resultados liquidos e meios libertos, a

sua influéncia e evolugdo pode medir-se através dos seguintes indicadores:

¢ Dado que o Resuitado liquido do Exercicio ser positivo (346.124,68€), e
os dltimos 8 anos serem sempre positivos (com um acumulado de
resultados positivos desde 2018 de 1.174.070,83€), os indicadores de
rendibilidade financeira melhoraram substancialmente, que permitiram
liquidar dividas do passado, realizar investimentos e suportar os atrasos
de financiamento atuais.

¢ Os capitais proprios j& se encontram com elevado valor (2.514.346,60€)
devido ao reconhecimento do subsidio ao investimento no ambito do
CTE.

¢ Relativamente a eficiéncia da ASDOURO, apresentamos o Valor
Acrescentado Bruto, por Gastos com o Pessoal (VAB/GP), que é um
indicador da produtividade de uma Instituicdo e é habitualmente
caiculado, dividindo o valor acrescentado que designa a diferenca entre
o valor dos bens produzidos e os custos dos bens intermédios (isto é, os
bens que sdo utilizados para produzir outros bens tais como as
matérias-primas e os servigos) utilizados na sua produgdo obtida
durante um ano, pelos Gastos com o Pessoal.

e 0O valor que se apresenta este ano é de 138,03%. Este valor apresenta-se
melhor que o valor alcangado no ano anterior e com melhorias
significativas desde 2017 a 2024, pelo facto da escola ter diversas

formagdes, quer na formagéo de jovens, quer na formagao de aduitos.
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Os Recursos Humanos foram alocados as vérias formagdes, aumentahdo a@% /_L
eficiéncia dos mesmos. Este indicador deve manter-se em 2026, pois ha

formagdes aprovadas que nos permitem manter este indicador.

Os indicadores de produtividade dos recursos humanos, que exercem fungbes
em projetos especificos, geram estes dados animadores, que desde 2018 tem
sido sempre superior a 100%, permitindo este equilibrio financeiro consolidado

da ASDOURGO, confirme se pode observar na imagem abaixo.

VALOR ACRESCENTADO BRUTO/GASTOS COM PESSOAL (EM %) espro00 006

140
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3.1 - ANALISE DA SITUAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA DA ASDOURO
No sentido de realizar um resumo da situag&o econémica atual da ASDOURO,
sugere-se a leitura de alguns indicadores comparativos da evolugdo da mesma
nos altimos 6 anos. A situagdo comparada dos vérios indicadores da

associagéo apresenta-se no quadro seguinte:

2025 2024 2023 2022 2021 2020

Rendimentos 2108 965,96€ | 1.815.318,59€ | 1.629.320,07€ | 1.359.773,71€ | 1.080.512,07€ | 957.127.21¢

Resu:lado antes de | 346 124,68¢€ 261.681,57€ 257.354,57¢€ 63.347.97¢€ 43.510,13€ 29.624,59¢
mpostos

Resultado liquido | 346 124,68€ 261.681,57¢ 257 354,57¢€ 63.347,97¢€ 43.510,13¢€ 29.624,59¢€

Ativo corrente | 4 006 577,79€ | 3.261.29581€ | 1.047.648,72€ | 1.447.091,63¢€ | 1 .609.286,13€ | 965.480,87¢€

Ativo nio corrente | 912 425,47¢€ 788.923,76€ 11.353,00€ 19.616,20€ 28.842,55¢€ 37.220,66€

TOTAL DO ACTIVO | 4918 577,79€ | 4.050.219,57¢ | 1.059.001,72€ 1.466.707,83€ | 1.639.128,68€ | 1.002.701,53€

TOTAL DO FUNDC | 2 514 346,60€ | 518.221,92¢ 256.540,35¢€ -814,22€ -64.162,19€ 94.475,63¢€
DE CAPITAL

TOTAL DO 2404 231,19€ | 3.531.997,65€ | 802.461,37€ | 1.467.522,05¢ | 1.703.290,87€¢ | 908.22590¢

PASSIVO
TOTALDOFUNDO | 4918 §77,79€ | 4.050.219,57¢€ 1.059.001,72€ | 1.466.707,83€ | 1.639.128,68¢€ 1.002.701,53€
DE CAMTALE DO
PASSIVO
N.° de 39 36 34 27 27 25
Trabathadores
Produtividade 54 076,05¢€ 50.425,52€ 47.921,18€ 50.361,99€ 40.018,97¢€ 38.285,08¢€
(Rendimentos p/
Trabalhador)
Desiesas ctlsm o 992 944, 56€ 904.094,32¢ 788.079,53¢€ 660.701,65¢€ 645.838,66€ 590.587,14€
883048l
4 - FACTOS RELEVANTES OCORRIDOS APOS O
TERMO DO EXERCICIO

N&o existiram factos relevantes ocorridos apés o termo do exercicio.
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© rua Oliveira dos Amores, | 5130-338 5,300 da Pesqueira | Viseu - Portugal () (+351) 254 461033 (@) geral@esprodourc.com %
ey - ; — i re | as
P 5, BEEEE wal@ QPR emus @ #3620 Maio 380E | 27 faame (. Qe T s =

esprodouro.com



AsQOORE espro@eIRe

ki ik d
UPCRRALAD PAOIISQMAL DX 4K bR

5 - EVOLUGAO PREVISIVEL DA ATIVIDADE } @w

A Direcdo considera que os resultados obtidos, a nivel de rendibilidade
financeira, e ao nivel da produtividade reforcam os valores dos anos anteriores,
continuando a ser necessdrio encetar todos os esforgos no controlo
orgamental, quer ao nivel da gestdo dos custos, quer ao nivel da gestdo de
proveitos, potenciando novas fontes de financiamento do novo Quadro
Comunitério Portugal 2030.

Para o ano 2026 é necessario continuar a fazer uma campanha cuidada e
intensa na divulgacdo de novas ofertas formativas, pelo que se reforga junto da
Assembleia Geral o reforgo do investimento, nomeadamente com o
recrutamento nos paises de acolhimento, nomeadamente Coldmbia, México,
Costa Rica e Cabo Verde, na execugdo urgente das obras do nosso CTE, ainda
que com parte de investimento préprio, com vista a ndo perder o financiamento

aprovado e para captar alunos externos 2 regiéo.

A andlise da evolucéo da atividade nos primeiros meses de 2026, perspetiva,
com otimismo, a continuagdo da melhoria da situagdo verificada no exercicio
de 2026. Temos alguma expetativa que o ano letivo 2026/2027 se inicie com 0s
mesmos alunos que o ano anterior, acrescendo outras candidaturas previstas
nos planos de avisos de candidaturas do PRR e do Portugal 2030.

Prevé a Direcdo da ASDOURO uma estabilidade financeira até final de 2027,
com uma evolugdo de projetos e candidaturas com elevada relevancia para o
concelho e com eventuais consolidagBes de projetos passados que devido &

pandemia ficaram pendentes.

Também salientamos que apesar da evolugdo positiva de recursos humanos
com contratos e condigdes melhores do ponto de vista salarial e pessoal, com

um crescimento de 3 novos postos de trabalho, aumentando também os
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prestadores de servigos para valorizar a diversidade de aprendizagens por mais @[&\
6 .

prestadores de curta duragdo e pelo impacto das formagdes modulares i 4le,
certificadas, prevemos aumentar este nimero fruto dos projetos, que apesar do -
custo de massa salarial ser superior, o racio VAB/GP é claramente positivo,

sendo 138,03%.

No entanto salientamos também, que por ser um anc em que terminam
projetos em formato de custos reais, pode existir a necessidade de reduzir
recursos humanos, caso nédo tenhamos financiamento para continuidade
desses projetos, nomeadamente de projetos do PRR em modalidade de custos

reais, podendo existir um decréscimo de 3 a 4 postos de trabalho atuais.

N° DE TRABALHADORES espro@eORO
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6 - BREVE ANALISE DA SITUAGAO ECONOMICO- @mif\w
FINANCEIRA DA ASSOCIAGAO

A estabilidade financeira da associagdo tem vindo a registar melhorias

significativas nos Ultimos 8 anos.

Valores em % Valoresem % | Valores em %
Ano
Autonomia Solvabilidade
Endividamento
Financeira Financeira
2017 -30,53% -23,39% 130,53%
2018 0,69% 0,70% 99,31%
2019 4,16% 4,34% 95,84%
2020 9,42% 10,40% 90,58%
2021 -3,.91% -3,77% 103,91%
2022 -0,06% -0,06€ 100,06%
2023 24,22% 31,97% 75,78%
2024 12,79% 14,55% 87,93%
2025 51,12% 104,58% 48,88%

Sendo a Autonomia Financeira a capacidade que a Instituigdo tem para fazer

face aos seus compromissos financeiros através dos seus Capitais Proprios,

os valores apresentados para o ano de 2025 mostram uma evolugdo muito

positiva.

Quanto aos racios de solvabilidade (relagio que existe entre os Capitais

Préprios e os Capitais Alheios), verificamos que estes valores s&o positivos,

pela razéo apontada anteriormente, o que reflete pouca dependéncia financeira

@ Rua Oliveira dos Amores, | 5130-338 5.Jodo da Pesqueira | Viseu - Portugal
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para o desenvolvimento da sua atividade. O Endividamento é inversamente @Qx |
proporcional & Autonomia Financeira. Estes indicadores ja ndo incorporam J;("J:L

riscos evidenciados em anos anteriores. =

Ao nivel econdmico, o gréfico seguinte dé-nos a evolugdo dos subsidios a
exploragdo dos Ultimos 11 anos assim como a sua comparagdo face a
execugdo do orgamento. Podemos constatar que houve um incremento de
14,83% face ao ano anterior. Esta situagdo deve-se ao aumento do niimero de
alunos da formagdo de adultos. Acresce referir que os rendimentos
orcamentados para o ano 2025 foram de 2.184.955,71€ e os valores
executados foram de 2.108.965,96€, o que representa uma taxa de execugao

de 96,52%.

RECEITAS/RENDIMENTOS esproOOORO
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7 - DIVIDAS A ADMINISTRAGAO FISCAL E AO @&m
CENTRO REGIONAL DE SEGURANGA SOCIAL Sl

A Associagao ndo tem em mora qualquer divida 3 Administrag&o Fiscal, nem ao
Centro Regional de Seguranga Social, nem a quaisquer outras entidades

publicas.

8 - REFERENCIAS NAO FINANCEIRAS

Ndo existem aspetos ndo financeiros relevantes, nomeadamente situacdes
ambientais e laborais que possam colocar em causa a atividade futura da
Associagao. A falta de alunos por falta de natalidade, referida muitas vezes,
requer uma estratégia de captagdo de alunos de outros paises. Muito
comprometidos devido ac processo pandémico, reiteramos o investimento em
visita a paises de lingua portuguesa e da América Latina para elaboragdo de

protocolos, com investimento préprio.

Existe uma estratégia de captagdo de alunos oriundos de paises da CPLP,
sendo porém necessdrio criar uma estrutura de residéncia de estudantes que
dé de facto apoio aos estudantes, com uma configuragio de apoio social, para
poder alojar estudantes externos que o mercado atual ndo possui, ja salientada
no ano anterior. Sugere-se a deslocagdo da diregdo ao México, Colémbia,
Argentina, Sdo Tomé, Cabo Verde e Brasil no sentido de realizar protocolos de

captag¢io de alunos.

Salienta-se também o facto de que existem défices de alocago de alunos em
estagios relevantes e aulas préticas, pelo que foi sugerida & Assembleia a
possibilidade de exploragéo de um hotel escola e protocolos nas empresas da

regido, no caso especifico a exploragio da Quinta de Santa Barbara, em curso.
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9 - PROPOSTA DE APLICAGAO DE RESULTADOS @ :

(4%
A Direcdo propde que ao Resultado Liquido do Exercicio, 346.124,68€ % j“)

(trezentos e quarenta e sejs mil, cento e vinte e quatro euros e sessenta e oito

céntimos positivos) seja transferido para Resultados Transitados.

10 - AGRADECIMENTOS

A Direcdo da ASDOURO manifesta o seu profundo reconhecimento pelo
contributo e dedicagdo de todos aqueles que, ao longo do ano, colaboraram
para o percurso e os resultados alcangados pela instituicio. Este
agradecimento ¢ dirigido, de forma muito especial, aos Colaboradores, Clientes,
Fornecedores, Instituiges Bancarias, Autarquia, Familias dos Alunos, Alunos e
a todas as entidades da comunidade envolvente que, com espirito de

cooperagio e confianga, tém sido parceiros fundamentais neste caminho.

A Diregdo expressa ainda uma palavra de particular apre¢o a todos os
stakeholders regionais, destacando o papel determinante do Municipio de Sédo
Jodo da Pesqueira, cujo apoio constante e visdo estratégica tém sido decisivos

para a consolidagéo e crescimento das iniciativas desenvolvidas.

Importa igualmente sublinhar que o empenho coletivo das equipas da
ASDOURO, aliado ao suporte continuado das instituicdes e da comunidade
local, permitiu superar desafios significativos e afirmar novamente a
organizagdo como uma entidade de referéncia no territério, com
reconhecimento crescente também a nivel nacional em diversas areas de
intervencdo. A todos quantos contribuiram para esta trajetéria de recuperagso,
estabilidade e projecdo futura, a Dire¢do deixa um agradecimento sincero e
renovado compromisso de continuar a trabalhar com responsabilidade,

inovagdo e proximidade ao servigo da regido.
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S. Jodo da Pesqueira, 27 de margo de 2026

A DIRECAQ O CONTABILISTA CERTIFICADO
_Low. Lis Condes /-(’,q;._,r 4‘% Vd 4 84 L-.
K A b o) %\—\ (Josio Paulo de Melo Guedes - CC N.° 34651)
bl S

TERMO DE APROVACAO

0S DOCUMENTOQS DE PRESTAGAO DE CONTAS RELATIVOS AO EXERCICIO DE 2024,
QUE COMPREENDEM O RELATORIO DE GESTAO E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS,
FORAM APROVADOS POR UNANIMIDADE, EM ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
REALIZADA NO DIA 27 DE MARGO DE 2026.

A MESA DA ASSEMBLEIA GERAL Q\m /‘/\Z—Q

%’_,_mnstma Alexandra'hioura Lopes)

N \(\‘ e . o (2 o~
[ .Y i 3 . A ol
(Manuel Anténic Natério Cordeiro) = 9‘”1'7 o AT/ %1”/ i "@dcc)

(Sara Patricia Talhas Ferrajio)
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ANEXOS
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ANEXO | - DEMONSTRAGAO INDIVIDUAL DE FLUXOS DE CAIXA

ENTIDADE : A SDOURD -As80cia (0 de Des envoi Wmend do Ensine @ Farma o Profi ssional do Afto Dowo

DEMONSTRACAD INDHADLIAL OE FLLIXOS OF CADA

PERIODO FINDO EM DEZEMBRD DE 2025 UNDADE MONETARIA (1)
ek NOTAS PERIODOS
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ANEXO It - DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS ot

ASDOURD-ASS0CIAGAD DEAEN. ENIIND E FDRMAGAO PROF._A. DOURD

CEMONSTRACAC DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

FERKIDO FNDO EM 31 DEZEMBRO 2025 UNDACE MONETARMW, {14
RENOBIENTOS E OASTO & LU PERICOOS
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ANEXO Il - BALANGO 2025

ASDOURD-ASSOCUAGAD DE SEN. ENIINO B FORNMAG AD FROF. A DOURD
BALANG O EM 31 OF DEZEMBRO DE 2025

welabt un

espro@OIRe &

il 0 F

UNDADE MONETARA (1)

NOTAS DATAS
L Lot MMAJ202% 322034
Afvo
ASw ade siitenls
ACTYOR Bats targvals 4. 1 Anrexo 81207,10¢ 78R 57139
Bard 04 palrimord hsterko & culbural
Proprledackas o I et marao
| AcSvos inkarghels
munm rancics MIarC Mayre
vitehiEr ¢ mﬁ?‘i
Allw Cormele
raankirios [+7:.] 4 Q00 ¢
Cienkas apog 24924 (|
A arkamenio s & 10 Tt GO0 1M42363¢ 250215
[Estados & cutros enes publcos T5012253¢ 53 #0100 €
Fur MG cont ; i
(Chirad cordat & ng okt 311531570 C 20072843 €
DUlarira rics .00 C 113863¢C
Ouros aclives Enarcens
(Caba & depseing barcdtos 0 Arexn
E&In‘w 4918 57T E 4800 21067 «f
FUNDO & PAT RIMOMIALL E PA S 3V
10 Argus o00C Q0 €
S1822152¢ 256 54035 (
Excaciarass o mwaled zagho
CHotnad warl a; Sl P> Cal W prod o 165000000 000 €
ROl A Gk | iyt 30 330 P 00 346 12468 26168157 €
olal g0 AmOe 06 4o lial 2514 0000 € 18 221,82 ¢
Paisive ale sarval
Proviades
Frovsdes 08 ol cas
F Ina o menios obEdos A28 57166 L
R apora i o p or berelicioa pds- arverago
JESa8s & ooty OF drdos pubiicos
Funtlacione s | DRrardr 108 7 Ao nadkr s /o ! / &
[Padshog por |vgosios o %od dod
Gt contas a pagar
AP 1N
e sorranle
Foracecors bR - %13 21 62830 ¢
A 2t 4 & cllersos 4N DAL
ESLa30 & Gy Od Ardes poblicos A AM X0 2394098 C W/BOTIIT L
F Lrsiaek nadores | s A
Firandanraraod obil oos G105197C 243 810.16 €|
Oras cordas a pagar tT142872€ 820 16541 €
4% rebr i 165049393 ¢ 2 33705565 |
Pk shvOs TNIrCoras Coliso s o 3 ragoci 3530
Chams patshos Inanceros
P44l 04 F0 COTonias Solaod Pard varad
197606053 € 153170
T obal do 2404 231,10¢ 2 631 7.0 ¢
T ata | dos e o s pat XTI (A481BFTTNE 4 680 2087
{11 Oowro. 3amidnco-co, am Angio Jadmeralo ighriias ce rolato. 2 poot! bIiGaSH to eupe 2630 dat Quartias & milhares da arod
O Cortatilista Cotiicado NF ! Malrioda ADrecdo
504 566 210

LLEA SN NV,

.

L Gades /ld-}a-,

gy
/Amukw&n

@ 9erai@esprodouro.com

Al

@ 350258 481033

Lramads pws +iwle l3a dacans

@ Rua Oliveira dos Amores, | 5130-338 5.Jodo da Pesqueira | Viseu - Portugal

Rt BEES wel @ OFRR. ensmus® P3520 Wit 1836 | M9 fpome @ Qmre 03, O



Ces \5\MG ?(
ASQOARE ro@@@_@@d‘ C_..

ARSOCIACK DF TASEMCA MY 10 EPind)

ANEXO IV - BALANCETE GERAL @

ASSOC. DESENV. DO ENSINO E FORM. PROFISSIONAL DO ALTO DOURO

Balancets goral

Pigina 1de 2
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Balancets geral
Pigina 2de 2
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CONTA DESIGNAGAD VALORES DO PERIODO VALORES ACUMULADDS AALDD
o Cante. [ il Cridine [ Criaing [ Coliiia
b (-1 % a0 oo B0 E LR - o a6
n Ao, divichiraion & oot e rereliearios 3 10 &30 10 4132 Wiasw 10403 K3 [T ] ab0
o v ciidm 0 k) i 10 409 ¥ WL 10-4d4 &y 800 L1
] RERIN TADOS
n Rasutiad konddn do periods
s Amnadtocts aatwn ds mepsains

@ Rua Oliveira dos Amores, | 5130-338 5.Jo80 da Pesqueira | Viseu - Portugat (B (+35))254 481033 (@) geral@esprodourc.com %
L1}

[0:amads pirg 3 rode 1ai nacoral

it BTES wal @ QPR ermmus® 93520 Mondo 3846 | AQF fpazme () ) o o esprodouro.com



t)m‘&\g\‘%ﬁuﬁ&
ASQOIRE

DT
Kocuclo b DO b0 e ot ..P o e

%

Lt S b ala Probosims | do Sbe Done.

! DASAL -1 PAL PROPRIO NO PENODO DE JAHPIAS A DEZEW A DY 2029
[ ————
e Owrms Fabutily
[y - Teuido

CEACRCAD wotas Aoms | ons | Papess | Pametad et ket fiotiag Ligude gu Tomi e Arn
[POSIGAD MO N0 DO PENICDO W 1 00@ 258 M2 1ER 20188878 suzniee B 221024
PAL LML § Set) A SIMENEY
A it e do o comm kg

[t i B 0 i e svatorie sy e it hiven i Lot 8¢ Pl
e e s e by 4 s i L, § nia 8 o ahe s weryde y

P e g g e

o mltachs Lipwliie e Pusbente: 3

arerbadn (roranm doky

[ob LLACER § €00 INCTVROONE § O POMODD
b .

[ludnitm dande + mpon | Seddm |

O Conpblon Cormidonds
.L [P N Q J"

Yo 14 A M (—~

Enidege « Ma: D rug vrint Hib di Uvirere Formands Prad ol o Ao owre

OF MONATRAGAD INDIWVDUAL DA% AL TERAGDE S NO CARIAL UF JAHERO A O 0F X4
t soodan) * SRR 0 e anagins | Rasutads
OFSCRIGAD HOTAS | Fude | wn | Resenas | Fenieds do | B b rabedn | G Yol e
il '] e Bl iiaiinad Lok
PORCAD MO RE D 00 PFRIODG B ] 2,004 814238 267 M4 51 €| 266 54035 € 755 540, ¥ ¢
P rmded 3oy B e v sabermminl ¢ ol bbbk m
| Mieruches de peating 0 romm thbaricsn
[fubor rca s e corme- e do domorst- ot Srawrevat
[Nk oude tr WA Bt ol as 400 e MLty a0t Wngven ¢ Lng v
Lo oan sSg reve or s e o 48 1y vom o etamg vein & upriess venasb
unlasn ey ot anemacs S dot
GEI
a
Ferv alliodia Ligvide de Poiode 3 I STE| 263 E815P¢ 261 81.51 ¢
et s tabesmirs =l :w(f s e s auoc ::ni asog ome sienare  resnsrel 261881804
MBS COM W3
Furday
it soacles tin e
(Outror g glen £pag
s ame| ey LT 2094/ m:l (11 og0¢ £9a¢ soag] LT
[POSICAQ MO FIN DO PERIGBO M (Ao qael gool oo n;;:ll 8008 LTTS 713 00 14 ¢] 51 21193¢) 118100 o

O Contabnm Cortde i

e Rk w’?" DORCEES wU*

@ Rua Oliveira dos Amores, | 5130-338 5.J080 da Pesqueira | Viseu - Portugal (@) (+3511254 481033 @) geral@esprodouro.com Bl
EI%

T=anata para 3 rede o naconal]

Pmﬂum - “ Q QPRR erasmus@ r2020 ”2030 mré l ANQEP rDOEItE Q Qm < taaver esprodoure.com



@Q;\\Q \j\w&\

AsQOORQ espro@OIRE Q

ERMAGS HCP R 50 AP By

ANEXO VI — ANEXO COMPLEMENTAR EXPLICATIVO

1- Introdugao
O anexo visa complementar a informag@o financeira apresentada noutras
demonstragdes financeiras, divulgando as bases de preparagdo e politicas
contabilisticas adotadas e outras divulgagbes exigidas pelas Normas de
Contabilidade e Relato Financeiro.
O presente documento ndo constitui um formuldrio relativo 4s notas do anexo,
mas tao s6 uma compilagéo das divulgagées exigidas pelas normas referidas,
caso aplicéveis a entidade.

Identificagédo da entidade

Sede: S. Jodo da Pesqueira

Contribuinte: 504 566 210

Natureza da atividade: ASSOCIACAO

Numero médio de empregados: 39

Cédigo CAE Principal: 85591

Consulta de Estatutos, Regulamentos, Licencas e Autorizagdes:

https://esprodouro.com/regulamentos/

Consulta de Planos de Atividades, Relatérios de Contas e Orgamentos:

https://esprodouro.com/asdouro/

Consulta de Projetos Apoiados pelo FSE >2015 - Politica de Transparéncia:

https:/esprodouro.com/elementor-11901/

2- Referencial contabilistico de prepara¢do das demonstrages financeiras.
2.1- Referencial contabilistico adotado

As demonstragbes financeiras anexas foram preparadas no quadro das
disposigbes em vigor em Portuga), vertidas no Decreto-Lei n® 36-A/2011 de 9
margo, Integrantes do SNC aprovado pelo D-L n°® 158/2009 de 13 de julho, na
parte aplicdvel as Entidades Sem Fins Lucrativos (ESNL)
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2.2 - Nao foram derrogadas disposi¢des do SNC aplicdveis as ESNL tendo em vista a
necessidade de estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do passwo
e dos resultados da entidade.

2.3 - Todos os conteddos das Contas do Balango e da Demonstragio dos Resultados

séo comparaveis com as do Exercicio anterior.

3 - Principais politicas contabilisticas
3.1 - Bases de mensuragio usadas na preparagdo das demonstragdes
financeiras:

ATIVOS FIXOS TANGIVEIS (Paragrafo 7 da norma SNC-ESNL)

Os ativos fixos tangiveis adquiridos serdo registados ao custo de aquisicao,
deduzido das correspondentes depreciagdes e das perdas por imparidade
acumuladas. As depreciagdes sédo calculadas, apés a data em que os bens
estejam disponiveis para serem utilizados, pelo método da linha reta em
conformidade com o periodo de vida (til estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciacéo utilizadas correspondem aos seguintes periodos de
vida util estimada:

e Edificios e outras construgbes———— 2% ——a_50_Anos
e Equipamento bésico 16,66% —a_6_Anos
e Equipamento de transporte—————— 20% —a__5_Anos
e Ferramentas e utensiliog————~———25% —a_4_Anos
e Equipamento administrativo————— 16,66% _a_6__Anos
e Equipamento informa&tico————— 20% —a_5_Anos
e Programas de computador——F——— 33,33% —a_3__ Anos

As despesas de conservagdo e reparagdo que ndo aumentem a vida util dos
ativos nem resuitem em benfeitorias ou melthorias significativas nos elementos
dos ativos fixos tangiveis sdo registadas como gastos do exercicio em que
ocorrem.

As mais ou menos-valias resultantes da venda ou abate do ativo fixo tangivel
sdo determinadas como a diferenga entre o prego de venda e o valor liquido
contabilistico na data de alienagdo ou abate, sendo registadas na
Demonstragdo dos Resultados nas rubricas Outros rendimentos e ganhos ou

Outros gastos e perdas.
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LOCAGOES (Pardgrafo 9 da norma SNC-ESNL)

Os contratos de locagdio sdo classificados como locagdes financeiras se,
através deles, forem transferidos substancialmente todos os riscos e
vantagens inerentes a propriedade do ativo e como locagdes operacionais se,
através deles, ndo forem transferidos substancialmente todos os riscos e
vantagens inerentes a posse do ativo.

A classificagio das locagdes em financeiras ou operacionais depende da
substéncia da transagéo e ndo da forma do contrato.

Os ativos fixos tangiveis adquiridos mediante contratos de locagao financeira,
bem como as correspondentes responsabilidades, sdo contabilizados
reconhecendo os ativos fixos tangiveis e as depreciagbes acumuladas
correspondentes e as dividas pendentes de liquidagdo de acordo com o plano
financeiro contratual. Adicionalmente, os juros incluidos no valor das rendas e
as depreciagoes dos ativos fixos tangiveis sdo reconhecidos como gastos na
Demonstragdo dos Resultados do Exercicio a que respeitam.

Nas locagdes consideradas como operacionais, as rendas devidas s&o
reconhecidas como gastos na Demonstragdo dos Resultados numa base linear
durante o periodo do contrato de locagéo.

CUSTOS DE EMPRESTIMOS OBTIDOS (Parégrafo 10 da norma SNC-ESNL)

Para além dos juros de descobertos bancérios, locagdes, empréstimos de curto
e médio prazo e outros custos acessérios reconhecidos como gasto do
periodo, os juros de empréstimos obtidos diretamente atribuiveis 2 aquisicao
ou construgéo de ativos sdo capitalizados como parte do custo desses ativos.
A Entidade considera que um ativo elegivel para capitalizagfio é um ativo que
necessita de um periodo de tempo substancial para estar disponivel para uso
ou para venda. O montante de juros a capitalizar é determinado através da
aplicagdo de uma taxa de capitalizagdo sobre o valor dos investimentos
efetuados.

@ rua Oliveira dos Amores, | 5130-338 5300 da Pesqueita | Viseu - Portugal (@) (+351) 254 481033 @) 9+rai@esprodouro.com %
Hamadi pira & rede faa nacora] 5
=

i EES wel® QPRR. crsmur® 03620 M0 3836 | BQF fpazer @ Qmmoe 03,

esprodouro.com



bi\&s“

AS@OIRE espro@

L PpRAC A PROHILOM ) A0 HOLBO

A politica de capitalizagdo da entidade resume-se da seguinte forma: *

¢ A capitalizagéo de gastos com empréstimos inicia-se quando tem inicio f

o investimento, j& foram suportados juros com empréstimos e ja se
encontram em curso as atividades necessdrias para preparar o ativo
para estar disponivel para uso ou para venda;

e A capitalizagdo é terminada quando todas as atividades necessérias
para colocar o ativo como disponivel para uso ou para venda se
encontram substancialmente concluidas;

¢ Outras despesas diretamente atribuiveis & aquisi¢do e construgéo dos
bens, como os gastos com matérias consumidas e gastos com pessoal

séo igualmente incorporadas no custo dos ativos.

INVENTARIOS (Parégrafo 11 da norma SNC-ESNL)
Os inventarios encontram-se valorizados de acordo com os seguintes critérios:
e As mercadorias e as matérias-primas, subsididrias e de consumo sdo
valorizadas ao custo de médio de aquisicao.
¢ Os custos de produgéo incluem o custo da matéria-prima incorporada,
mao-de-obra direta e gastos gerais de fabrico.

REDITO (Paragrafo 12 da norma SNC-ESNL)

O rédito ¢ valorizado pelo justo valor da contraprestagéo recebida ou a receber.
O rédito proveniente das prestagdes de servigos é reconhecido, liquido de
impostos, pelo justo valor do montante a receber.

O redito proveniente da prestagdo de servigos é reconhecido com referéncia 3
fase de satisfeitas:

O rédito de juros é reconhecido utilizando o método do juro efetivo, desde que
seja provavel que beneficios econémicos fluam para a Entidade e o seu

montante possa ser valorizado com fiabilidade.
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PROVISOES, PASSIVOS CONTINGENTES E ATIVOS CONTINGENTES (Parégra
13 da norma SNC-ESNL)

As provisdes sdo reconhecidas quando, e somente quando, a Entidade tem
uma obrigagédo presente (legal ou construtiva) resultante de um evento
passado, e seja provével que, para a resolugdo dessa obrigagéo, ocorra uma
saida de recursos e o montante da obrigagdo possa ser razoavelmente
estimado.

As provisbes sdo revistas na data de cada Balango e sdo ajustadas de modo a
refletir a melhor estimativa a essa data, tendo em consideragio os riscos e
incertezas inerentes a tais estimativas.

Os passivos contingentes ndo s&o reconhecidos nas demonstragdes
financeiras, sendo divulgados sempre que a possibilidade de existir, uma saida
de recursos englobando beneficios econémicos ndo seja remota. Os ativos
contingentes ndo sdo reconhecidos nas demonstragbes financeiras, sendo
divulgados quando for provével a existéncia de um influxo econémico futuro de

recursos.

SUBSIDIOS DO GOVERNO E APOIOS DO GOVERNO (Pardgrafo 14 da norma
SNC-ESNL)

Os subsidios governamentais, incluindo os ndo monetérios pelo justo valor, sfo
reconhecidos quando existe seguranga de que sejam recebidos e cumpridas as
condigbes exigidas para a sua concessao.

Os subsidios a exploragéo sdo reconhecidos na Demonstracéo dos Resultados
na parte proporcional dos gastos suportados.

Os subsidios ao investimento ndo reembolsaveis para financiamento de ativos
tangiveis e intangiveis sdo registados no Capital Préprio e reconhecidos na
Demonstragdo dos Resultados, proporcionalmente as depreciagbes/

amortizagdes respetivas dos ativos subsidiados.
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IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO (Parégrafo 16 da norma SNC-ESNL) a, y
O tratamento contabilistico dos impostos sobre o rendimento é salvo
disposigéo especifica, 0 método do imposto a pagar.

INSTRUMENTOS FINANCEIROS (Pardgrafo 17 da norma SNC-ESNL)

Os instrumentos financeiros encontram-se valorizados de acordo com os
seqguintes critérios:

Clientes e outras dividas de terceiros

As dividas de clientes ou de outros terceiros sdo registadas pelo seu valor
nominal dado que ndo vencem juros e o efeito do desconto é considerado
imaterial.

Fornecedores e outras dividas a terceiros

As dividas a fornecedores ou a outros terceiros s&o registadas pelo seu valor
nominal dado que ndo vencem juros e o efeito do desconto é considerado
imaterial.

Empréstimos

Os empréstimos, porque vencem juros normais de mercado, sio registados no
passivo pelo custo.

Caixa e Depésitos bancarios

Os montantes incluidos na rubrica caixa e seus equivalentes correspondem aos
valores em caixa e depdsitos bancérios, ambos imediatamente realizéveis e
sem perda de valor. Os descobertos bancérios séo apresentados no Balango,

no Passivo corrente, na rubrica de Financiamentos obtidos.

BENEFICIOS DOS EMPREGADOS (Parégrafo 18 da norma SNC-ESNL)
A Entidade atribui os seguintes beneficios aos empregados:
e Beneficios a curto prazo: incluem ordenados, saldrios, contribuigtes

para a seguranga social, auséncias permitidas a curto prazo.
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Estes beneficios s&o contabilizados no mesmo pericdo temporal em que 6 Qt
empregado prestou o servico.
e Beneficios de cessagdo de emprego: a Entidade reconhece os gastos
com rescisdes de contratos de trabalho, por:

o Existir compromisso da Entidade;

3.2 - Outras politicas contabilisticas relevantes:

3.3 - Juizos de valor (excetuando os que envolvem estimativas) que o o6rgdao de gestao
fez no processo de aplicagdo das politicas contabilisticas e que tiveram maijor impacte
nas quantias reconhecidas nas demonstragdes financeiras:

Na preparagdo das Demonstragdes Financeiras, a Dire¢do baseou-se no melhor
conhecimento existente em cada momento e nas agbes que se planeiam realizar,
sendo periodicamente revistas com base na informagéo disponivel. As alteragdes nos
factos e circunstincias podem conduzir & revisdo das estimativas, pelo que os

resultados reais futuros poderdo diferir daquelas estimativas.
4 - Ativos Fixos Tangiveis
4.1 - Divulgagdes sobre ativos fixos tangiveis:

Bases de mensurag&o usados para determinar a quantia escriturada bruta:
A. Métodos de depreciagdo usados:
Entendemos que as taxas de depreciagio do Dec-Lei 25/2009 sobre
amortizagbes sdo adequadas a esta entidade;
B. Quantia escriturada bruta e depreciagcdo acumulada (agregada com perdas por
imparidade acumuladas) no inicio e no fim do periodo;
C. Reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no fim do periodo mostrando as

adigdes, as revalorizagbes, as alienagbes, os ativos classificados como detidos

I pira § iade f23 nacora
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para venda, as amortizagdes, as perdas de imparidade e suas reversies e outras
alterages, de acordo com o seguinte quadro:

DESCRIGAO de lransporie acl'riniﬂmt\lfg 1
S— - ——— — - - E pa— -
1__,Ouantia bruts ssoltwrads inical | _75005417€ 493 11743€| 25312867€] 1585820¢
2 |Depreciapbes acumuladas iniciais _ | 1228768€| 48617515€ 20926595€] 11585820€ ¢
3 |Perdas por imparidade acumuladas inicigis ) ) ] 1 1
4 |Quantia Vguida escriturada inicial (4= 1-2-3) | 73776649¢€| 694 2ae"_43__wz,62€_ __ 0goE] 7
5 [+58 o | 4888232€) 0013555€ -1349616€ 000€ 12350
9.1 |Totel des adighen . | 4630232€ 0205173€  000€ . 0oo€ 13 €
Aquisiches em 1 mao ) | 4see232¢] 0205373¢] 0,00¢€| 000€ 138918y
B \Outies agusicles P S s Ky o LR i
£ Trabalhosparaapripriaentidade Er— g = o4 __ ®oo
2 | Acxéscmo por revaianzacto L
5.2 |Total des diminuictes 2 ] ] X —
Depreciagbes . i 000€ 191B18€, 13496 16¢€ 0006 154
% Perdas por imparidade G R . l - i
2 |mienagbes e E— oy - e
E (maws . s P T T S
Outras | | NP,
$.3 |Reversbes de perdas por imparkdade = ] .
68 _|Quantia Kouida escriturada final { 6 = 4 + 5} 764620816 67077.83€] 3026646 0, 912 073,10

5 - Locagdes
5.1 - Locagdes operacional

Quantia escriturada liquida a data do Balango

A entidade subscreveu em fevereiro de 2022 com a empresa PSOLUTIONS, LDA um
contrato de aquisicdo de equipamentos informdticos em fornecimento continuo no
regime de renting para uso dos alunos na formagao por um periodo de 36 meses. O valor
inicialmente registado foi de 67 554,00€, acrescido de IVA. A data de 31-12-2025

contrato estd realizado.

6 - Imparidade de Ativos

6.1 — Para cada classe de ativos:
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Durante o perfodo em presenga néo houve perdas por imparidade reconhecidas
nos resultados.

7 - Subsfdios do Governo e Apoios do Governo

Estes subsidios, destinados a exploragio, encontram-se a ser reconhecidos em
resultados, conforme balancete geral, no exercicio de 2025, cujo montante é de 2 062
571,04¢ de acordo com a seguinte decomposicdo:

Vakor alribuido :
BESCRICAD no periodo ou | Valor imputade ""”o‘":"n""“";:"“"“ Volor imputado 8o
emperiodos | o perfode e |periodo
anterioies R
| Bubsldos seiacenados com sl oalao mvasteento |1 = 'ITol"h ] T ; =1 R o
=S ZOER T v . 9,00, 000 :ﬁ
fixos 11=111 117 : g =
11 Aoostoos e (1141111 142+ 4117 I BT o080
111 |Temenos e recursos naturais |
113 [Edificion # outsas consirugbes
114 |Equipemento de ranaporie
115 Eq.n'p-nn:n_l_nldmw" alivo o e | :
116 || Equipamentos bioldgicos E S|
117 JOstue ;
12 Mumumm(|2-1214122+ +124) 0.9/
121 EPmpcu_udedoumolmrmln o R s s
122 |Programes de computadol e’ oo H
123 Propried ade industial
- o . _-{——-— — — ]
124 |Ouros s
. STR [ e L = ]
13 |Owrosalves . W - wonil e
2 ]Subsidios relecionados com rendimentostd exploragho 206257104 206257104 )
E - Valor dosr ol nuplfic.ldo P a(I=31+432) ) .-d ._!F 0 m
1 -‘_' relaci dos com ath ‘_E-.n i ﬂ
2 |Subsidiosralscionados com rendimentonll axclorag !
17_0“"-“”'2") 2062571.04)  2062671,04 neﬂ 0.00
8 - Instrumentos financeiros
] . ot
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Clientes/Fornecedores/Outras contas a receber e a pagar/Pessoal
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Em 31 de Dezembro de 2025 e 2024, a rubrica de Clientes/Fornecedores/ Outras contas

a receber e a pagar e Pessoal apresentava a seguinte decomposig&o:

3111212025 3111212024 ]
: | Descrichio Corrente | Nko corrente Total Comente | Nilo corrente Total
|ativos: _
4006 152,32 €| 912 425,47€| 4918577,79€| 326120581 €| 788 923,76 €| 4 050 219,57 €
Perdas por Imparidade
[ z |
:|Total do Ativo | 4 006 152,32 €] 912 42547€| 4 918577,79€| 3 261 295,81 €| 788 923,76 €| 4 050 219,57 €
i|Passivos:
1975659,53 €] 428 571,66€( 2 404 235,19€| 3 531 997,65 € 0,00 € 353199765€
| Total do
Passivo 1975 659,53 €| 428 571,66 €] 2 404 231,19 €| 3 531 997,65 € 0,00 € 3531997,85€
:_Tohl Bquido 2 030 492,79 €] 483 853,81 €] 2514 }46,60 € -27070184 € 78892376 € 518 221,92(5.

Estado e outros entes publicos

Em 31 de Dezembro de 2025 e 2024, a rubrica de Estado e outros entes

publicos apresentava a seguinte decomposigio:
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31/12/2028 31!12/2024
Correnta Nao Total Corrente NEol Total
cormente corrente
Estado ¢ outros entes
Indblicos 7501253 € 301253 €1 53 801.00€
LAtivos 000 € 0,00
I Xatal_ 7301233 € 000€| 7501253 €1 53 801.00€ 0.00¢€ 0.00€
| Passivon
Retencio de impostos
i | 6 10900€ 6 10900€] 592004 € 592994 €
Imposto sobre o Valor
lAcreacentado 000 € 000€F = OOCE 000€
Contribuicles parana
i 1541124 1541124 €] 1603464 € 16 034,64 €
ContribuicSes paraa caixa
1831.87€] 184670€ 1846.70 €
Contribuicles para ADSE.! 358807 € 28807 €1 _226230€ 2 262.39 €
| Sindicato 0.00 0,00 € QI0E 0.70€
| Toml 239 2394018 €] 26 07437 € 26 074,37 €|
@ rua Giveira dos Amares, | 5130-338 5.3080 da Pesqueira | Viseu - Portugal () 1°351 254 481033 (@) geral@esprodoura.com
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9- Caixa e Depésitos bancérios &\,%

Em 37 de Dezembro de 2024 e 2023, a rubrica de Caixa e Depdsitos bancérios
apresentava a seguinte decomposicéo:

31/12/2025 31/12/2024
Caixn ¢ depdsitos bancirios
Ativos
Caixa 187,89 € 916,09 €|
Depdsitos a ordem 346 165, 59 € 1 960,27 €
OCutros depdsitos bancarios 458 046 .98 €
Total 804 400. 46 € 2 876,36 €

10 - Fundos Préprios

Por decisdo dos 6rgdos da ASDOURO foi anulado o crédito da ASDOURO sobre
a PROMOPESQUIRA no valor de 202 147,95€ por este valor ser o resultado de
valores atribuidos do Municipio de S. Jodo da Pesqueira 8 ASDOURO para fazer
face a necessidades de tesouraria. Este valor foi registado na Conta Capital,
Reservas e Resultados; na subconta Resultados Transitados.

Em 31 de Dezembro de 2025 e 2024

31122025 31/12/2024
Fundos proprios
Fundos .
Reservas 0,00€ 0,00 €
Resultados transitados 518 22192 € 257 354,57 €
Ajustamentos em activos financeiros
Excedentes de revalorizaciio -
Outras variagdes no capital proprio 1 650 000.00 € 0.00 €
Total 2 168 221,92 € 257 354,57 €

Os dados apresentados, sdo os reais, conforme compromisso de honra
prestado pelo Contabilista Certificado e a Dire¢do da ASDOURO.

@ Rua Oliveira dos Amores, | $130-338 S.Jod3c da Pesqueira | Viseu - Portugal @ (+351) 264 481 033 O geral@esprodouro.com %
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Sao Jodo da Pesqueira, 27 de margo de 2026

O Contabilista Certificado A Diregéo da ASDOURO

(Jodo Paulo de Melo Guedes - CC N.° 34651)

Aprvsang 644:\414———-
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